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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DEL TRABAIJO
SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR

RESOLUCION NOMERO J013  bpE 2025

( 12 SEP 2025 )

“Por la cual se decide la solicitud de aprobacién de las decisiones adoptadas en
reunién Ordinaria de la Asamblea General de Afiliados del 15 de mayo de 2025
y que constan en el Acta No. 067 de la Caja de Compensacién Familiar
del Huila - COMFAMILIAR"”

LA SUPERINTENDENTE DEL SUBSIDIO FAMILIAR

En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas en los numerales 11y
13 del articulo 5 del Decreto 2595 de 2012, Ley 789 de 2002, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo 1072 de 2015, Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo - CPACA - Ley 1437 de 2011 y:

CONSIDERANDO:

1. ANTECEDENTES

Que, el Director Administrativo Principal de la de la CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR DEL HUILA - COMFAMILIAR (en adelante COMFAMILIAR HUILA), remitio
a esta Superintendencia la copia del Acta No. 067 de fecha 15 de mayo de 2025 y demas
documentos soportes de la Asamblea General de Afiliados, con el fin de que se realizara
el analisis de las decisiones adoptadas en la sesién, radicados con el consecutivo No. 1-
2025-11632 del 03 de junio de 2025, tramite correspondiente al Expediente
34/2025/RCC,

Que, en la reunion ordinaria de la Asamblea General de Afiliados. Adelantada el 15 de
mayo de 2025, de forma presencial en las instalaciones del Auditorio de la Unidad de
Servicios de |la UIS DEL NORTE, ubicadc en la Carrera 1 No. 562 — 27 de la ciudad de
Neiva, y cuyas decisiones constan en el Acta No. 067 se desarrollé el siguiente orden del
dia:

1. Verificacion del quérum.

2. Instalacion de la Asambiea por parte del Agente Especial de Intervencion.

3. Lectura, consideracion y aprobacion del Orden del Dia.

4. Lectura del informe de la comisién nombrada por la Asamblea para aprobar el Acta
Anterior.
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RESOLUCION NUMERO DEL

“por la cual se decide Ia solicitud de aprobacién de las decisiones adoptadas en
reunion Ordinaria de la Asamblea General de Afiliados del 15 de mayo de 2025
y que constan en el Acta No, 067 de la Caja de Compensacion Familiar del
Huila - COMFAMILIAR"”

5. Designacion de la comisién para la revision y aprobacion del Acta de la presente
Asamblea.
6. Presentacién Informe del Director Administrativo.
7. Presentacion y aprobacion de los Estados Financieros a 31 de diciembre de 2024.
8. Presentacién Informe del Revisor Fiscal.
9. Fijacion del monto hasta por el cual puede contratar el Director Administrativo
sin autorizacion del Consejo Directivo, conforme a lo dispuesto en el numeral 9
del Articulo 54 de la Ley 21 de 1982.
10.Reforma de Estatutos.
11.Presentacién Informe del Comité de Auditoria del Consejo Directivo (Agente
Especial de Intervencion).
12.Proposiciones y Varios.

2. COMPETENCIA.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 39 de la Ley 21 de 1982 “Las Cajas de
Compensacién Familiar son personas juridicas de derecho privado sin énimo de lucro,
organizadas como corporaciones en la forma prevista en el Cédigo Civil, cumplen
funciones de sequridad social y se hallan sometidas al control y vigilancia del Estado en
{a forma establecida por la ley.”

De acuerdo con lo previsto en el articulo 1 del Decreto 2595 de 2012, la Superintendencia
del Subsidio Familiar tiene a su cargo la supervision de las Cajas de Compensacion
Familiar, organizaciones y entidades recaudadoras y pagadoras del subsidio familiar en
cuanto al cumplimiento de este servicio y sobre las entidades que constituyen o
administren una o varias entidades sometidas a su vigilancia, con el fin de preservar la
estabilidad, seguridad, y confianza del sistema del subsidio familiar.

Por su parte el numeral 1 del articulo 2 del Decreto 2595 de 2012 sefiala que, entre las
funciones a cargo de la Superintendencia del Subsidio Familiar, se encuentra la de vigilar
el cumplimiento de las disposicicnes constitucionales y legales relacionadas con la
organizacién y funcionamiento de las Cajas de Compensacion Familiar.

En ese sentido, COMFAMILIAR HUILA, se encuentra sujeta a la inspeccion, vigilancia y
control de la Superintendencia del Subsidio Familiar de conformidad con lo establecido
en los articulos 1 y 2 del Decreto 2595 de 2012 y el numeral 1 del articulo 24 de la Ley
789 de 20022,

Adicionalmente, de acuerdo a lo dispuesto en los numerales 11 y 13 del articulo 5 del
Decreto 2595 de 2012, asi como en los numerales 5y 11 del articulo 24 de la Ley 789
de 2002 y lo establecido en los literales b, h y j del articulo 6 de la Ley 25 de 19813,
corresponde al Superintendente del Subsidio Familiar aprobar los actos de eleccidén y de

1 “"por Ia cual se modifica el régimen def Subsidio Familiar y se dictan otras disposiciones”,
2%par [z cual se dictan normas para apoyar el empleo y ampliar la proteccion social y se modifican algunos articulos del Codigo Sustantivo
de Trabajo™

3 "por Ia cual se crea la Superintendencia del Subsidio Familiar y se dictan ofras disposicionss”.
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“Por la cual se decide la solicitud de aprobacién de las decisiones adoptadas en
reunion Ordinaria de la Asamblea General de Afiliados del 15 de mayo de 2025
y que constan en el Acta No. 067 de la Caja de Compensacion Familiar del
Huila - COMFAMILIAR”

decision de las Asambleas de Afiliados y organismos directivos de las entidades sometidas
a su inspeccidn, vigilancia y control; dirigir y ordenar el registro de sus representantes
legales, de los integrantes de los Consejos Directivos, Revisores Fiscales y posesionarlos
en sus cargos, asi como verificar el cumplimiento del régimen de incompatibilidades,
inhabilidades y conflictos de interés para el ejercicio de funciones directivas dentro de la
organizacion de las entidades bajo su vigilancia.

En concordancia con lo anterior, el numeral 1 del articulo 16 del Decreto 2595 de 2012,
determina que la Superintendencia Delegada para |la Responsabilidad Administrativa y
las Medidas Especiales evaluara para consideracion del Superintendente del Subsidio
Familiar, la aprobacién o improbacién de los actos de eleccion de las Asambleas de
Afiliados y los organismos directivos de los entes bajo su inspeccién, vigilancia y control.

3. REQUISITOS LEGALES Y ESTATUTARIOS DE LA ASAMBLEA GENERAL
DE AFILIADOS

3.1 CONVOCATORIA

El articulo 2.2.7.1.2.5 del Decreto 1072* de 2015 - Decreto Unico Reglamentario del
Sector Trabajo - (en adelante DUR), establece que las Asambleas Ordinarias de las Cajas
de Compensacion Familiar deben ser convocadas: a) por los drganos previstos en los
estatutos dentro de los seis (6) primeros meses del afio, o b) por orden de la
Superintendencia del Subsidio Familiar, en caso de que la Caja no cumpla con la
convocatoria dentro del plazo legal establecido.

La convocatoria debe contener, como minimo, la siguiente informaciéon: a) el orden del
dia propuesto, b) el sitio, fecha y hora de la reunidén, c) la forma y términos para la
presentacion de poderes, d) la forma y términos de inscripcién de candidatos, e) la forma
y términos para inspeccién de libros y documentos, y f) la fecha limite para pago de
quienes deseen ponerse a paz y salvo con la Caja para efectos de participar con voz y
voto en la Asamblea.

Adicionalmente, la convocatoria debe efectuarse con al menos diez (10) dias habiles de
antelacion a la fecha prevista para la reunién. En cuanto al procedimiento, el articulo
2.2,7.1.2.3 del DUR indica que se debe seguir lo estipulado en los Estatutos. Si estos no
contemplan un tramite especifico, la convocatoria debera realizarse mediante publicacion
en un diario de amplia circulacién en el domicilio principal de la Caja de Compensacién
Familiar o por comunicacion dirigida a cada afiliado.

Por su parte, el articulo 2.2,7.1.2.4 del DUR establece que toda convocatoria debe ser
comunicada a [a Superintendencia del Subsidio Familiar con al menos tres (3) dias habiles
de antelacién. En atencion a esta disposicion, la Caja remitio oficio en cual se informé a
esta Entidad el orden del dia previsto para ser tratado por el maximo dérgano de la

4 *Por la cual se modifica el régimen del Subsidio Familiar y se dictan otras disposiciones”
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RESOLUCION NUMERO DEL

“Por la cual se decide la solicitud de aprobacion de las decisiones adoptadas en
reunion Ordinaria de la Asamblea General de Afiliados del 15 de mayo de 2025
y que constan en el Acta No. 067 de la Caja de Compensacion Familiar del
Huila ~ COMFAMILIAR”

corporacién en su sesion ordinaria, mediante radicado 1-2025-05706° del 18 de marzo
de 2025, dando cumplimiento al término legal establecido en la disposicién previamente
citada.

Frente a la convocatoria de la reunidon ordinaria, los articulos 11 y 12 de los
Estatutos de COMFAMILIAR HUILA, disponen que:

"(...) ARTICULO 11

CONVOCATORIA. Las Asambleas Ordinarias seran convocadas dentro de los seis
(6) primeros meses del afio por el Consejo Directivo el cual autorizara al Director
Administrativo para hacer los tramites de Ley.

PARAGRAFO: La Asamblea General Ordinaria deberd realizarse anualmente y
ocuparse entre otros de los siguientes aspectos:

1. Informe del Director Administrativo.
2. Informe del Revisor Fiscal y consideracién del Balance del afio precedente.

3. Eleccién de Consejeros Representantes de los Empleadores y de Revisor Fiscal
Principal y Suplente, cuando exista vencimiento del periodo Estatutario.

4. Fijacion del monto hasta por el cual puede contratar el Director Administrativo
sin autorizacion del Consejo Directivo, conforme a lo dispuesto en el numeral 9 def
Articulo 54 de la Ley 21 de 1982. (...).

ARTICULO 12

CITACION: Las citaciones para las Asambleas Ordinarias o Extraordinarias se
harén por lo menos con diez (10) dias habiles de anticipacién, mediante
comunicacion al afiliado o a través de avisos publicados en cualquier diario de
circulacién nacional. La Convocatoria debe indicar el Orden del Dia propuesto, ef
sitio, la fecha, la hora de la reunién, la forma y términos para presentacién de
poderes, inscripcién de candidatos e inspeccién de libros y documentos; asi como
la fecha limite para pago de quienes deseen ponerse a paz y salvo con la
Corporacién para efectos de la Asamblea.

PARAGRAFO: En las reuniones ordinarias la Asamblea podré ocuparse de temas

no indicados en la convocatoria, a propuesta de cualquiera de fos Miembros habiles
asistentes. (...)".

Tras la revisién de los documentos allegados bajo radicado nimero 1-2025-11632 vy
obrantes en el expediente 34/2025/RCC, y feniendo en cuenta lo consagrado en el
articulo 2.2.7.1.2.3 y siguientes del DUR, se verificé que la convocatoria fue realizada
por el Director Administrativo Principal de la Corporacién, doctor Juan Carlos Carvajal

5 El radicado principal 1-2025-05706 cuenta con dos (2) duplicados: i) remisién fisica de parte de [a Caja a esta entidad con
radicado 1-2025-06157 del 26 de marzo de 2025 v, i} segunda comunicacién de la celebracién de |z sesidn ordinaria a la
Superintendencia con radicado 1-2025-06206 del 27 de marzo de 2025.
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“Por la cual se decide la solicitud de aprobacion de las decisiones adoptadas en
reunion Ordinaria de la Asamblea General de Afiliados del 15 de mayo de 2025
y que constan en el Acta No. 067 de la Caja de Compensacion Familiar del
Huifa - COMFAMILIAR”

Rodriguez, previa autorizacién del Agente Especial de Intervencion de la época, doctor
Ivan Eduardo Garcia Duque, mediante la Resolucién AEI No. 015 del 21 de marzo de
2025 y conforme a los medios establecidos en los estatutos de la caja de compensacion,

Dicha convocatoria fue divulgada a través de los periddicos LA NACION y LA REPUBLICA,
en sus ediciones de los dias 06 y 07 de abril de 2025, respectivamente. Asimismo, en el
expediente reposa certificacion expedida el 29 de mayo de 2025 por la Gerente de RCN
Radio Neiva, en la que se acredita que la convocatoria a la asamblea de la Corporacién
correspondiente al afio 2025 fue objeto de pauta publicitaria en dicha emisora.

Asi mismo, este ente de inspeccién, vigilancia y control constata que la convocatoria a la
Asamblea cumplié con el término de antelacién exigido, al haberse publicado el 06 y 07
de abril de 2025, con no menos de diez (10) dias habiles previos a la fecha de su
celebracion, ocurrida 15 de mayo de 2025.

Igualmente se verificd el cumplimiento del deber de informar de ta Convocatoria de la
reunién a la Superintendencia del Subsidio Familiar, con la antelacién requerida,
conforme consta en la comunicacién radicada bajo el No. 1-2025-06155 del 26 de marzo
de 2025, en cumplimiento del articulo 2.2.7.1.2.4 del DUR.

3.2 QUORUM.

El articulo 2.2.7.1.2.1 del DUR establece que la Asamblea General estara conformada por
la reunién de los afiliados habiles o de sus representantes debidamente acreditados y
conforme al articulo 2.2.7.1.2.12% ibidem, la Asamblea General de Afiliados podra
sesionar validamente y adoptar decisiones con el quérum que los Estatutos indiquen vy,
en el caso de omitirse pronunciamiento al respecto, se requerirad el 25% de los afiliados
habiles.

Ahora bien, de conformidad con lo previsto en el articuio 2.2,7.1.2.13 del DUR, si al
momento de la instalacién de la Asamblea, en la hora sefialada, no se alcanza el quérum
requerido, la Caja debera esperar una hora. Vencido dicho término, [a Asamblea podra
sesionar validamente y adoptar decisiones con el nimero de afiliados hébiles presentes.

Sobre el asunto, conforme a los Estatutos de la Caja, el articulo 14, dispone:

"(..) ARTICULO 14

QUORUM. La Asamblea General de Afiliados podré sesionar validamente y adoptar
decisiones con un quorum del 25% de los Afiliados Habiles,

Transcurrida la hora sefialada para la reunién si no hay quérum para deliberar y
decidir, la Asamblea podra sesionar validamente iniciando su deliberacién dentro

SYARTICULO 2.2.7.1.2.12. Qudrum, La asamblea general de afiliados podréd sesionar vélidamente y adoptar decisiones con el qudrum gue
Ios estatutos indiguen. En silencio de estos se requerira el 25% de los afiliados habilas.”
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“Por la cual se decide la soficitud de aprobacion de las decisiones adoptadas en
reunion Ordinaria de la Asamblea General de Afiliados del 15 de mayo de 2025
y gue constan en el Acta No. 067 de la Caja de Compensacion Familiar del
Huila - COMFAMILIAR”

de la hora siguiente y podré adoptar decisiones con cualquier nimero de Afiliados
Habiles presentes.

Pasada la oportunidad anterior si no se realiza la Asamblea General, sera necesario
proceder a nueva convocatoria”.

En el caso objeto de analisis, se constaté mediante el Acta No. 067, correspondiente a la
reunién de Asamblea General celebrada el 15 de mayo de 2025, que a las 2:00 p.m,,
hora prevista para su instalacién, no se configuré el quérum minimo deliberatorio
requerido.  Esta situacién obedecié a la inasistencia de un numero suficiente de
empleadores habiies, ya que no se alcanzé el quérum estatutario equivalente al
veinticinco por ciento (25%). En efecto, Gnicamente se encontraba presente un (1)
asambleista, quien representaba un total de tres (03) votos.

En consecuencia, el presidente de la Asamblea, doctor Ivan Eduardo Garcifa Duque, en
estricto cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 2.2.7.2.12 y 2.2.7.2.13 del DUR,
asi como de los Estatutos de la Corporacion, procedidé a decretar un receso de una (1)
hora con el fin de permitir la instalacién vélida de la Asamblea y la adopcidn de decisiones
con el nimero de afiliados hébiles presentes al momento de reanudarse la sesién.

Transcurrido el periodo de receso, a las 03:11 p.m., se verificé la existencia de quérum
para sesionar, segin consta en el Acta 067 de la Asamblea, la cual se instaldé con el
siguiente registro:

TOTAL, AFILIADOS HABILES PARA 10.001
PARTICIPAR
Numero de votos de Empresas presentes y 652
debidamente representadas

Fuente: Acta de Asamblea 067 del 15 de mayo de 2025,

Como se observa, transcurrida la hora prevista se encontraban presentes 652 votos de
empresas gue representaban el 6.52% del total de los afiliados habiles con derecho a
participar (10.001). En consecuencia, se concluye que se cumplié con el nimero de
asistentes exigidos legal y estatutariamente, configurandose asi el quérum requerido
para dar inicio a la sesion, segun consta en el Acta No. 067 del 15 de mayo de 2025,

3.3 DERECHOS DE VOTO, REPRESENTACION MEDIANTE PODER.

El articulo 2.2.7.1.2.14 del DUR, sefiala que cada afiliado, por el solo hecho de serlo,
tendra derecho a un (1) voto en las reuniones de las Asambleas Generales de Afiliados.
No obstante, la norma faculta a las Cajas de Compensacion Familiar para establecer en
sus estatutos sistemas de votacion ponderada.
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"Por la cual se decide la solicitud de aprobacion de las decisiones adoptadas en
reunion Ordinaria de la Asamblea General de Afiliados del 15 de mayo de 2025
y que constan en el Acta No. 067 de la Caja de Compensacion Famifiar del
Huila - COMFAMILIAR”

En el caso de COMFAMILIAR HUILA, el articulo 9 de los estatutos de la Corporacion
dispone que:

"(..) ARTICULO 9

DERECHO A VOTO: Cada afiliado tendrad derecho en las reuniones de la Asamblea
a un (1) voto por el solo hecho de serfo y a un (1) voto adicional por cada cien
(100) trabajadores beneficiarios del subsidio en dinero que presten sus servicios
al empleador afiliado segun el pago de la prestacién realizado en el mes
inmediatamente anterior a aquel en el cual se efectué la Asamblea,

En lo referente a la representacion, el articulo 2.2.7.1.2.17 del DUR dispone que los
afiliados podran hacerse representar en las reuniones de la Asamblea mediante poder
escrito. La reglamentacion sobre su inscripcion y validacion queda sujeta a lo dispuesto
por los Estatutos de cada Caja.

Sobre este aspecto, el articulo 10 de los Estatutos de la Corporacién sefala:
"(..) ARTICULO 10

REPRESENTACION: Todo afiliado a ia Corporacion puede hacerse representar en
las reuniones de la Asamblea mediante poder otorgado por escrito de otro afiliado
habil, en el gque se indigue:

La reunion para la cual se otorga el poder.

El Nombre y el documento de identidad del apoderado.

La fecha de expedicion del poder.

El nombre completo, documento de identidad de quien otorga el poder, el
caracter por el cual lo confiere y su firma.

Indicacion expresa de la facultad de sustituir el poder o su prohibicion.
Aceptacion y firma del apoderado.

En ningun caso un afiliado puede ejercer por derecho propio o por representacion
mas del 10% del total de los votos presentes o representados en la reunion
respectiva.

El voto de cada uno de fos Miembros Afiliados es indivisible.

Quien lleve la representacion de afiliados debera ser Afiliado Habil”.

En virtud de lo anterior, la Superintendencia Delegada para la Responsabilidad
Administrativa y las Medidas Especiales, a través del Grupo Interno de Registro y Control,
mediante radicado nimero 2-2025-11760 del 11 de junio de 2005, requirid a
COMFAMILIAR HUILA, la siguiente informacion:
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DEL

"Por la cual se decide la solicitud de aprobacién de las decisiones adoptadas en
reunion Ordinaria de la Asamblea General de Afiliados del 15 de mayo de 2025
y que constan en el Acta No. 067 de la Caja de Compensacion Familiar del
Huila - COMFAMILIAR”

3.

En respuesta a este requerimiento la Caja de Compensacion Familiar del Huila -
COMFAMILIAR, remiti6 la informacioén solicitada bajo el radicado nimero 1-2025-13221,
con fecha 18 de junio de 2025, respectivamente, en los cuales se allegd la siguiente

")

Relacion completa de los poderes otorgados por Ilos empleadores

afiliados para participar en la Asamblea.

Informacion sobre el ntimero total de empleadores habiles registrados para
participar en dicha Asambilea.
Informe detallado sobre la aplicacion del sistema de votacién ponderada,

conforme a lo establecido en el articulo 15 de los estatutos. (...)"

informacion:
*(..).
1. Relacién de poderes otorgados por fos empleadores:
Nro Empleador Representados Votos
1 ALICIA STELLA CASANOVA MORCILLO 26 26
2 ANA CAROLINA RESTREPO GONZALEZ 24 24
3 ANA GABRIEL DORANTE SCHUTTE 26 26
4 ANDRES FELIPE RODRIGUEZ MORALES 26 26
5 ANGELICA MARIA PULGARIN PEREZ 24 24
6 ARMANDO CUELLAR ARTEAGA 4 9
7 EDGAR PERDOMO PATINO 33 33
8 EDILMA GUTIERREZ RIVERA 25 25
9 GEOVANNY MARTINEZ BAHAMON 32 532
10 | HECTOR FABIO LEDESMA 21 26
11 | HELMER AUGUSTO GUITIERREZ AMAYA 26 26
12 | JACKELINE YOLIMA PANTOJA JARAMILLO 26 26
13 | JAVIER FERNANDO RODRIGUEZ 1 1
14 | JORGE MARIO ORTIZ MARTINEZ 44 44
15 | JUAN CARLOS NOVOA MOLINA 40 40
16 | MARIA ALEJANDRA SALAZAR OLAYA 30 30
17 | MAURICIO ORDONEZ CLEVES 1 3
18 | NICOLAS FELIPE PALOMINO DURAN 34 34
19 | NORMA CONSTANZA PENA TORRENTE 30 31
20 | RAMIRO FUENTES OLARTE 35 35
21 | SILVIA CRISTINA CUELLA QUIROGA 26 27
22 | VICTOR HERNANDO ORTIZ MARTINEZ 28 28
23 | WILLIAM ALVIS PINZON 26 26
24 | YULI PAOLA LEDEZMA 23 22
25 | IVAN SANCHEZ oF 27
Total General 638 652

Fuente: Oficio del 17 de junic de 2025 en respuesta al requerimiento 2-2025-11760 de la Superintendencia
del Subsidio Famitiar.

SuperSubsidio
Direccién: Carrera 69 No. 25B - 44, Pisos 3,4y 7
Edificio World Business Port
Conmutador: (+57) (601) 348 78 00
Linea Gratuita: (+57) 018000 910 110
Correoc institucional: ssf@ssf.gov.co

Pagina | 8




¢
SuperSubsidio

RESOLUCION NUMERO 1013 . o 12 SEP20%5

“Por la cual se decide la solicitud de aprobacién de las decisiones adoptadas en
reunion Ordinaria de la Asamblea General de Afiliados del 15 de mayo de 2025
y que constan en el Acta No. 067 de la Caja de Compensacion Familiar del
Huila - COMFAMILIAR”

Por otra parte, si bien los Estatutos de COMFAMILIAR HUILA facultan la toma de
decisiones con cualquier niumero de afiliados habiles presentes una vez transcurrida la
hora siguiente a la inicialmente convocada, esta Superintendencia considera pertinente
reiterar lo sefialado en la en la Resolucién No. 0677 del 09 de octubre de 20247, En dicha
Resolucion se instd a la Corporacidon a promover una participacion mas amplia y
representativa de los afiliados en las asambleas generales, mediante el uso de las
diversas herramientas de comunicacién disponible.

Lo anterior cobra especial relevancia si se tiene en cuenta que, para la sesion objeto de
analisis, Unicamente se conté con la participacién de 652 votos de empresas,
equivalentes al 6.52% del total de los 10.001 afiliados habiles.

Asi mismo se recuerda lo dispuesto en el numeral 3.1.1.4.2 de la Circular Unica de la
Superintendencia del Subsidio Familiar:

“Usualmente en los distintos dérganos decisorios de las personas juridicas, si no
se cumple con el quérum dentro de cierto tiempo, se debe proceder a una nueva
convocatoria. No obstante, las Asambleas de las Cajas de Compensacién Familiar
tienen una disposicion dnica frente a este tema, que consiste en que, si no hay
quérum a la hora sefalada, se puede esperar una hora, al final de la cual la
Asamblea si puede sesionar validamente y adoptar decisiones con cualquier
numero de afiliados habiles presentes. Por esto, es usual encontrar sesiones en
fas que las Asambleas han sesionado y decidido con una infima minoria de votos.

Esta Superintendencia considera que, no obstante, existe una disposicion
normativa permitiendo esto, en aras de asegurar la dermnocratizacion de los
mecanismos decisorios y de legitimar las decisiones adoptadas, las Cajas de
Compensacion deben motivar a sus afiliados a participar en las Asambleas. Esto
puede incluir, entre ofros, confirmaciones, recordatorios electronicos ©
telefonicos de la realizacion de la Asamblea”.

Conforme a lo expuesto, y con el propésito de garantizar el derecho de participacién de
los empleadores en el maximo 6rgano de direccidén de la Caja de Compensacién, se hace
imperativo emprender un esfuerzo sostenido vy estratégico de difusion de las Asambleas
Generales de Afiliados. Este esfuerzo debe contemplar el uso de milltiples canales de
comunicacion que faciliten y promuevan una participacion amplia y representativa, en
consonancia con los principios democraticos que rigen la estructura y funcionamiento de
los érganos de gobierno de las Cajas de Compensacion Familiar.

2. El Numero total de empleadores habiles para participar en la Asamblea General
celebrada el 15 de mayo de 2025 fue de 10.001.

7 Resolucitn No. 0677 del 09 de octubre de 2024 “Poar la cual se decide Ia solicitud de aprobacion de las decisiones adoptadas en la Asamblea
General Ordinaria de afiliados del 13 de junio de 2024, y que constan en el Acta No. 066 de Ja Caja de Compensacion Familiar del Huila”.
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"Por la cual se decide la solicitud de aprobacion de las decisiones adoptadas en
reunién Ordinaria de la Asamblea General de Afiliados del 15 de mayo de 2025
y que constan en el Acta No. 067 de la Caja de Compensacion Familiar del
Huila - COMFAMILIAR”

3. Aplicacién del sistema de ponderacién en la Asamblea: El sistema de
ponderacion ha sido aplicado de acuerdo a los lineamientos establecidos, por
los estatutos de la corporacién. Ver archivo adjunto “Informe Detallado del
aplicativo” y adicionalmente, se adjunta brochure del aplicativo y brochure de
la empresa que usa el aplicativo.

ANEXOS:

Excel registro de poderes.
Credenciales Representados.

Informe detallado aplicativo.

. Brochure empresa.

. Brochure ARS interactivo (aplicativo).
. Estatutos

(”‘) II'

En atencién a lo dispuesto en el articulo 9 del Decreto 2463 de 1981, los afiliados a las
Cajas de Compensacion Familiar y a las Asociaciones de Cajas, estén inhabilitados para
representar en las Asambleas generales de las mismas, incluidos los que por el derecho
propio les corresponde, mas del diez por ciento (10%) del total de los votos presentes
representados en la sesion. En este sentido y de acuerdo a los documentos obrantes en
el expediente, se verifica que ningun apoderado incurrié en dicha inhabilidad, por lo cual
se declara el cumplimiento de esta disposicion.

DA W

Asi mismo, el articulo 10 ibidem, sefiala que los miembros de las Juntas o Consejos
Directivos, los Revisores Fiscales de las Cajas y Asociaciones de Cajas y demas

funcionarios, estan inhabilitados para llevar la representacion de afiliados en las
Asambleas Generales.

Para dar cumplimiento a lo anterior y de conformidad con lo establecido en la Circular
Unica de la Superintendencia del Subsidio Familiar, Titulo III, Capitulo Tercero, numeral
3.1.1.3.2., el Revisor Fiscal de la Caja de Compensacion Familiar al cierre de la inscripcién
de poderes debe efectuar una revision exhaustiva de los mismos, verificando el
cumplimiento de los requisitos legales y estatutarios, asi como la elaboracién de un acta
en la que se deje constancia de los hechos que observe, incluyendo el total de poderes
validos y anulados.

En el marco del proceso en curso, se deja constancia de que el dia 12 de mayo de 2025,
se llevé a cabo la firma del acta de cierre de inscripcion de poderes. Este documento fue
suscrito por las siguientes autoridades y funcionarios:

Doctora, Sonia Rocio Cardozo Ordofiez — Coordinadora Auditoria Interna.
Doctora, Laura Camila Cuenca Scarpetta — Coordinadora Juridica.
Doctor, Carlos Eduardo Dussan Caceres — Secretario de la Asamblea.
Doctor, Yesid Ortando Perdomo Guerrero - Revisor Fiscal
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RESOLUCION NUMERO

"Por la cual se decide la solicitud de aprobacion de las decisiones adoptadas en
reunion Ordinaria de la Asamblea General de Afiliados del 15 de mayo de 2025
y que constan en el Acta No. 067 de la Caja de Compensacion Familiar del
Huila - COMFAMILIAR”

Dicha acta deja evidencia de la presentacion formal de los siguientes poderes:

Credenciales que recibieron 22 Votos Propios 31

Credenciales que Delegaron Poder 601 Votos 608
Representados

Gran Total de Votos 639

Fuente: Acta de cierre de inscripcion de poderes para la Asamblea General Ordinaria de Patronos afiliados a
la Caja de Compensacion Familiar del Huila,

3.4 ACTA DE ASAMBLEA.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2,7.1.2.7 del DUR, el Acta de la Asamblea que
se |levante para dar fe de todo lo ocurrido en la reunion, ademas de ser firmada por el
Presidente y el Secretario de la Asamblea, debe aprobarse en la misma reunién o por la
Comisién designada para el efecto dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
reunidén y, cualquiera de las dos quedara integrada al libro de Actas de Caja de
Compensacion Familiar, el cual debe estar registrado ante esta Superintendencia, segin
lo exigido por los articulos 2,2.7.1.2.8 ibidem.

En lo referente al contenido, cada Acta debe estar encabezada con el nimero de orden
correspondiente e indicar lugar, fecha y hora de la reunién, debe mencionar ia forma en
la que se realizé la convocatoria, el nUmero de miembros o afiliados habiles presentes,
indicando los casos de representacidn, los asuntos tratados, las decisiones adoptadas,
las proposiciones aprobadas, negadas o aplazadas, con indicacién del nimero de votos
emitidos a favor, en contra, en blanco o nulos respectoc de cada decision, las
designaciones efectuadas y, en general, toda circunstancia que suministre informacién
clara y completa sobre la forma en que se desarroll6 la reunién.

En lo referente al contenido del Acta de la Asamblea de COMFAMILIAR HUILA, el articulo
18 de los Estatutos dispone gue:

"(...) ARTICULO 18

ACTAS: De todo lo actuado en la Asamblea General de Afiliados se dejara
constancia en un libro de Actas, que debera ser firmado por el Presidente y el
Secretario de fa misma”.

Como resultado del analisis del Acta de Asamblea No. 067, se constatd que la misma fue
firmada por el presidente de la Asamblea, doctor Ivan Eduarde Garcia Duque; el
secretario de la Asamblea, doctor Carlos Eduardo Dussan Caseres; y el Director
Administrativo Principal, doctor Juan Carlos Carvajal Rodriguez.

Asimismo, se verificé que el contenido del acta fue aprobado por la comisiéon designada
para tal fin, integrada por la sefiora Maria Alejandra Salazar Olaya y los sefiores Edgar
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“Por la cual se decide la solicitud de aprobacién de las decisiones adoptadas en
reunion Ordinaria de la Asamblea General de Afiliados del 15 de mayo de 2025
y que constan en el Acta No. 067 de la Caja de Compensacién Familiar del
Huila - COMFAMILIAR”

Perdomo Patifio, Nicolds Palomino Duran, Jorge Mario Ortiz Martinez, William Alvis Pinzon
y Carlos Eduardo Dussan Caseres, conforme consta en el acta de aprobacion suscrita el
28 de mayo de 2025, la cual reposa en el expediente.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.7.1.2.8 del DUR, se informa que la
copia del Acta de la Asamblea General de Afiliados fue remitida a esta Superintendencia
del Subsidio Familiar por el Director Administrativo Principal de la Corporacion. Esta
remisién, realizada el 03 de junio de 2025, fue recibida y registrada por la
Superintendencia bajo el radicado 1-2025-11632.

Finalmente, se deja constancia de que el acta enviada no cuenta con los sellos de registro
de esta Superintendencia, por lo cual se EXHORTA a la Caja de Compensacion Familiar
del Huila - COMFAMILIAR a dar cumplimiento a lo establecido en el articulo citado, el
cual dispone que el libro de actas de las reuniones de la Asamblea General debe estar
debidamente registrado ante la Superintendencia del Subsidio Familiar.

En consecuencia, una vez notificado el presente acto administrative, el Director
Administrativo Principal, o guien haga sus veces, debera remitir las actas debidamente
selladas dentro de un plazo maximo de cinco (5) dias habiles, con el fin de que sean
incorporadas al expediente correspondiente.

3.5 DE LAS DECISIONES TOMADAS POR LA ASAMBLEA GENERAL DE
AFILIADOS.

Frente a este punto, el articulo 2.2.7.1.2.11 del DUR, dispone gue las decisiones
adoptadas por la Asamblea General de Afiliados requieren, por regla general, la mayoria
simple de los votos de los afiliados habiles presentes en la reunidn, ello sin perjuicio de
las mayorias que se dispongan en la ley para decisiones especiales y los estatutos de la
Caja de Compensaciéon Familiar.

Frente a las decisiones de la Asamblea, el articulo 15 de los Estatutos, establece:
“(..) ARTICULO 15

VOTACION: Todas las decisiones de la Asamblea General de Afiliados deberan
adoptar por la mayoria simple de votos presentes, excepto los casos en que se
trate la disolucion y liquidacion de la Corporacion, actos que requeriran el voto
afirmativo de las tres cuartas partes (3/4) del total de los Afiliados Habiles de la
Corporacion, presentes en la Asamblea.

En todas las votaciones y elecciones que deban llevarse a efecto en la Asamblea,
los votos de cada uno de los Miembros son indivisibles.
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RESOLUCION NUMERO 1013 per 112 SEP 2025

"Por la cual se decide la solicitud de aprobacién de las decisiones adoptadas en
reunion Ordinaria de la Asamblea General de Afiliados del 15 de mayo de 2025
y que constan en el Acta No. 067 de la Caja de Compensacion Familiar del
Huifla - COMFAMILIAR”

Para reformas Estatutarias se requiere el voto favorable de la mayoria absoluta
del total de los afiliados habiles de la Corporacién.

Toda reforma de Estatutos, para entrar en vigencia, requerira, ademas de su
aprobacion por parte de la Asamblea General, el ser aprobada por la autoridad
gubernamental competente.”

En virtud de lo anterior, las decisiones adoptadas seran de obligatorio cumplimiento para
todos los afiliados, siempre que estas hayan sido proferidas con apego a la ley y los
estatutos de cada Caja, y en consecuencia con lo dispuesto en los articulos 2.2.7.1.2.15
y 2.2.7.1.2.16 del DUR, cuando las decisiones se adopten vulnerando los requisitos de
convocatoria y quorum no tendran validez, previa calificacion por parte de la
Superintendencia del Subsidio Familiar.

4. OBJECIONES PRESENTADAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.7.1.2,19 del Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo, las decisiones adoptadas por la Asamblea General de
Afiliados pueden ser objeto de objeciones ante esta Superintendencia, dentro del mes
siguiente a la fecha en que se llevé a cabo la reunién. En ese sentido, habiendo
transcurrido en su totalidad el término de un (1) mes contado a partir de la celebraciéon
de la Asamblea General Ordinaria de Afiliados, registrada en el Acta No. 067 del 15 de
mayo de 2025, se constata que no se radico objecién alguna frente a ias determinaciones
adoptadas en dicha sesion.

Cabe resaltar que la facultad de objetar corresponde, conforme a la norma citada, a
cualquier afiliado hébil de la corporacién, al Revisor Fiscal, al funcionario delegado por
esta Superintendencia que hubiere asistido al desarroilo de la Asamblea o a cualquier
persona que acredite un interés legitimo.

5. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO.

En atencion a los documentos remitidos por la Caja de Compensacion Familiar del Huila
- COMFAMILIAR y una vez recibido el expediente por la Superintendencia Delegada para
la Responsabilidad y las Medidas Especiales, este Despacho, previa evaluacion y
verificacion del cumplimiento de los requisitos legales y estatutarios por parte del Grupo
Interno de Registro y Control, en los términos del numeral sexto (5) del presente acto
administrativo, procede a resolver la solicitud de aprobacién de las decisiones adoptadas
en la Asamblea General Ordinaria de Afiliados, celebrada el 15 de mayo de 2025 y
consighadas en el Acta No. 067.
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"Por la cual se decide la solicitud de aprobacion de las decisiones adoptadas en
reunion Ordinaria de la Asamblea General de Afiliados del 15 de mayo de 2025
y que constan en el Acta No. 067 de la Caja de Compensacion Familiar del
Huila - COMFAMILIAR”

5.1 ANALISIS DE LA APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

Consta en el Acta No. 067 de [a Asamblea General de Afiliados de COMFAMILIAR HUILA,
celebrada el 15 de mayo de 2025, que en desarrolio del orden del dia se sometic a
consideracion de los asambleistas |la aprobacion del mismo. El presidente de la Asambiea,
doctor Ivdn Eduardo Garcia Duque, luego de dar lectura al orden propuesto, solicitd al
moderador Jorge Salamanca formular la pregunta correspondiente para proceder a la
votacion.

De acuerdo con el acta, se verificd el siguiente resultado:

Nimeros de votos validos al someterse la proposicién. 652
Votos por el SI 652

Votos por el NO 0

Votos en Blanco 0

Abstencién 0
Total Votos 652

Fuente: Acta de Asamblea 067 del 15 de mayo de 2025,

En conclusidn, la decision fue adoptada de manera unanime, con el cien por ciento
(100%) de los votos presentes y debidamente representados, observando los requisitos
de convocatoria y qudrum, y contando con el nimerc de votos exigido legal o
estatutariamente. Asi mismo, se verificd que la determinacién no excede el objeto legal
de la Caja de Compensacion Familiar, en concordancia con lo previsto en el articulo
2.2.7.1.2.11% del Decreto 1072 de 2025.

5.2 ANALISIS DE LA DESIGNACION DE COMISION ENCARGADA DE APROBAR EL
ACTA.

Segun lo consignado en el Acta No. 067 de la Asamblea General Ordinaria de Afiliados,
celebrada el 15 de mayo de 2025, en el punto quinto del orden del dia se procedid a la
designacion de la comisidn encargada de la revisién y aprobacion del acta de la sesion.
Para ello, se postularon varios asambleistas, resultando finalmente integrada la comision.
Como resultado, fos siguientes afiliados habiles presentes presentaron su postulacion:

COMISION DESIGNADA IDENTIFICACION
EDGAR PERDOMO PATING
Representante Legal de las Empresas:
- INTERPEZ SAS
- INVERSIONISTAS UNIDOS DE COLOMBIA
INVERCOLL SAS
- AYE ASOCIADOS LTDA
NICOLAS PALOMINO DURAN
Representante Legal de la Empresa: .
PALOMINO AIR SAS CC: 1.075.208.291

CC: 14.442.604

8 Decreto 1072 de 2025. Articulo 2.2.7.1,2.11. Decisiones de la Asamblea. Las decisiones que adopte la asamblea requiere,
por regla general, la mayoria simple de votos de los afiliados habiles presentes en la reunidn, sin perjuicio de [as mayorias
calificadas que establezcan las normas legales y estatutarias.
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RESOLUCION NUMERO 1013 DEL

“Por la cual se decide la solicitud de aprobacion de las decisiones adoptadas en
reunién Ordinaria de la Asamblea General de Afiliados del 15 de mayo de 2025
y que constan en el Acta No. 067 de la Caja de Compensacion Familiar del
Huila - COMFAMILIAR”

JORGE MARIO ORTIZ MARTINEZ
Representante Legal de la Empresa: CC: 7.721.211
TONER DEPOT
MARIA ALEJANDRA SALAZAR OLAYA
Representante Legal de la Empresa: CC: 52.778.161
GRUPQ EMPRESARIAL SALAZAR SAS
WILLIAM ALVIS PINZCN
Representante Legal de la Empresa: CC: 12.136.692

ALVIS PINZON WILLIAM

Fuente: Acta de Asamblea 067 del 15 de mayo de 2025.

De conformidad con lo establecido en el Acta No. 067, se determiné que la comision
encargada de la aprobacién del acta estaria integrada por cinco (5) asambleistas. No
obstante, dicha comision no fue sometida a consideracidn del pleno de la Asamblea, en
atencién a que su conformacion ya se encontraba prevista en los términos de la
convocatoria, dicha designacién constituye una decision de trdmite interno de la
Asamblea, orientada a garantizar la verificacion de lo consignado en el acta respecto de
lo discutido y aprobado, sin implicar decisiones de fondo que comprometan el objeto legal
de la Caja de Compensacion Familiar, ni encontrarse dentro de los supuestos que
requieren mayorias calificadas.

5.3 ANALISIS DE LA APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS A 31 DE
DPICIEMBRE DE 2024.

Segun consta en el Acta No, 067 de la Asamblea General de Afiliados de COMFAMILIAR
HUILA, el doctor Juan Carlos Cortés Parra, Contador General de la Corporacion, presenté
los Estados Financieros correspondientes al ejercicio fiscal finalizado el 31 de diciembre
de 2024, los cuales quedaron incorporados en el cuerpo del acta mencionada.

Finalizada su intervencidn, el presidente de la Asamblea sometié a consideracion de los
asambleistas la aprobacion de los Estados Financieros. Como resultado del proceso de
votacidn, se obtuvo lo siguiente:

Nimeros de votos validos al someterse la proposicion. 643
Votos por el SI 643

Votos por el NO 0

Votos en Blanco 0

Abstencidn 8]
Total Votos 643

Fuente: Acta de Asamblea 067 del 15 de mayo de 2025.

En consecuencia, se advierte que la decisién fue adoptada con la mayoria de los votos
validamente emitidos, en concordancia con los requisitos previstos en los Estatutos de la
Caja v en las disposiciones legales aplicables, conforme a lo establecidc en el articulo
2.2.7.1.2.11 del Decreto 1072 de 2015. En tal sentido, se concluye que la determinacién
adoptada en este punto del orden del dia resulta valida, eficaz y plenamente vinculante,
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RESOLUCION NUMERO 1913 DEL

“Por la cual se decide la solicitud de aprobacién de las decisiones adoptadas en
reunion Ordinaria de la Asamblea General de Afiliados del 15 de mayo de 2025
y que constan en el Acta No. 067 de la Caja de Compensacion Familiar del
Huila - COMFAMILIAR”

al haberse surtido dentro de un procedimiento regular, debidamente documentado y
ajustado al marco normativo que regula el proceso asambleario.

5.4 ANALISIS DE LA APROBACION DEL MONTO HASTA EL CUAL PUEDE
CONTRATAR EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO, SIN AUTORIZACION DEL
CONSEJO DIRECTIVO.

Seglin lo consignado en el Acta No. 067 de la Asamblea General de Afiliados de
COMFAMILIAR HUILA, el secretario de la Asamblea, doctor Carlos Dussan, informé a la
Honorable Asamblea que el monto actualmente para la contratacion por parte del Director
Administrativo, autorizado desde hace varios afios, corresponde a la suma de
QUINIENTQS (500) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES (SMLMV).

El sefior presidente de la Asamblea y Agente Especial de Intervencion de la época,
manifestd que se encontraba en consideracién una propuesta para incrementar dicho
monto a TRES MIL QUINIENTOS ($3.500) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES
VIGENTES (SMLMV).

Acto sequido, la propuesta fue sometida a consideracion de la Asamblea, obteniéndose
el siguiente resultado:

Nameros de votos vélidos al someterse la proposicion. 643
Votos por el SI 529
Votos por el NO 64
Votos en Blanco 0
Abstencion 50
Total Votos 643

Fuente: Acta de Asamblea 067 del 15 de mayo de 2025,

Con un total de seiscientos cuarenta y tres (643) votos validamente emitidos, entre
afiliados presentes y debidamente representados, la proposicién fue sometida a votacién,
obteniéndose quinientos veintinueve (529) votos a favor, sesenta y cuatro (64) en contra
y cincuenta (50) abstenciones. En consecuencia, la decisiéon fue adoptada por mayoria
simple de los votos presentes, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.7.1.2.11
del Decreto 1072 de 2015. Por lo anterior, se concluye que la determinacién adoptada en
este punto del orden del dia es vélida, al haberse surtido con observancia de los requisitos
de convocatoria, quérum y votacién, en concordancia con el marco legal y estatutario
aplicable al proceso asambleario.

5.5 ANALISIS DE LA APROBACION DE LA REFORMA DE ESTATUTOS
Segun consta en el Acta No. 067 de la Asamblea General de Afiliados de COMFAMILIAR

HUILA, la doctora Laura Camila Cuenca Scarpetta, en su calidad de Jefe de la Oficina
Asesora Juridica, informo a los honorables asambleistas que el propdsito de la propuesta
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de reforma estatutaria radica en armonizar el contenido de los Estatutos con el marco
legal y juridico vigente aplicable a todas las Cajas de Compensacién Familiar.

En ese contexto, presentd ante la Corporacidn la siguiente propuesta de modificacion:

DISPOSICION ACTUAL

PROPUESTA REFORMA

ARTICULO 3

OBJETO: E! objeto de la Corporacién es la
promocién de la solidaridad social entre patronos
y trabajadores en desarrolfo de las normas
legales referentes al subsidio familiar.

En desarroflo de este objeto y como propdsitos
fundamentales propenderd por el mejoramiento
integral de las condiciones de vida de los
trabajadores y sus familias, como nticleo basico
de la sociedad, velando por su capacitacion,
bienestar econdmico, a través del otorgamiento
del subsidio en dinero, especie, en la efecucion de
obras y la prestacion de servicios sociales,
culturales, educativos, contribuyendo a dignificar
y valorar la persona humana para que logre su
plena realizacion.

Contribuir a dignificar y valorar la persona
humana, para que logre su plena realizacién, de
conformidad con los postulados de la Declaracién
Universal de los Derechos Humanos, cuya
efectividad puede ayudar a conseguir mediante la
ejecucién de programas econodmicos, sociales,
culturales y educativos, dentro del Gmbito de fas
normas legales.

Administrar, directamente o en asociacion,
recursos de los regimenes de salud, subsidiado o
contributive o cualquiera otro que establezca la
ley, garantizar y organizar los servicios propios de
estas entidades atendiendo la normatividad
aplicable y los estatutos.

ARTICULO 3

OBJETO: El objeto de fa Corporacion es la
promocion de la solidaridad social entre patronos
v trabajadores en desarroffo de las normas
legales referentes al subsidio familiar.

En desarrollo de este objeto y como propésitos
fundamentales propenderd por el mejoramiento
integral de las condiciones de vida de los
trabajadores y sus familias, como nicleo bésico
de la sociedad, velando por su capacitacién,
bienestar econdmico, a través del otorgamiento
del subsidio en dinero, especie, en la ejecucion de
obras y la prestacion de servicios sociales,
culturales, educativos, contribuyendo a dignificar
y valorar la persona humana para que fogre su
plena realizacién.

Contribuir a dignificar y valorar la persona
humana, para que logre su pfena realizacidn, de
conformidad con los postulados de la Declaracién
Universal de los Derechos Humanos, cuya
efectividad puede ayudar a conseguir mediante la
gjecucion de programas econdmicos, sociales,
culturales y educativos, dentro del dmbito de fas
normas legales.

“fa Corporacién podra desarrolfar actividades de
seguridad social conforme a la Ley por lo tanto se
entiende inciuido dentro de su objeto cualguier
actividad, facultad, servicio o funcidn gue el
régimen legal establezca para las CAJAS DE
COMPENSACION _FAMILIAR, sin _gue sea
necesario modificar cada uno de sus estatutos, de
tal _manera podrd invertir, asociar y crear
personas juridicas en los términos de Ley, en los
régimen de educacidén en todos sus niveles,
modalidad de salud incluyendo el ejercicio, fas
actividades que componen_ los servicios de
seguridad v _salud en el trabajo, régimen
subsidiado, la prestacion de servicios del régimen
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del plan obligatorio de salud del mismo régimen
asi_como _invertir _en un régimen de rieqo
profesionales_y de pensiones y los demds gque
establezcan las leyes vigentes y las gue en el
futuro establezcan”

ARTICULO 4

FUNCIONES: En desarrollo de su objetivo
COMFAMILIAR tendra las siguientes funciones:
(...).

6. Realizar actividades propias del régimen
subsidiado y el plan obligatorio de salud del
régimen subsidiado conforme a las prescripciones
y reglamentaciones de fa Ley 100 Articulo 250 y
su Decreto Reglamentario 1804 de 1999
Articulo 4, fas cuales corresponden
genéricamente, conforme las disposiciones
vigentes a promover la afiliacidn de la poblacién
beneficiaria del régimen subsidiado, realizar las
afifiaciones, administrar ef riesgo en salud de sus
afifiados, informar a los beneficiarios sobre
aspectos relacionados con el contenido del POS-
S, organizar y garantizar la prestacion de los
servicios de salud previstos en el plan obligatorio
de salud, asegurar los riesgos derivados de la
atencién de enfermedades de alto costo,
calificadas por el Consejo Nacional de Seguridad
Social, suministrar oportunamente a las
direcciones de salud la informacién relacionada
con sus afiliados, establecer el sistema de
administracién financiera de los recursos
provenientes del subsidio a la demanda,
organizar estrategias destinadas a proteger la
salud de sus beneficiarios, informar a la
Superintendencia Nacional de Salud, al Ministerio
de Salud, a las entidades territoriales y demds
autoridades correspondientes las irregularidades
que se presenten en la operacién del régimen
subsidiado v en general cumplir con Jas
disposiciones y las exigencias legales y las
contenidas en las normas que las reglamenten,
adicionen, modifiguen, complementen o aclaren.

ARTICULO 4

FUNCIONES: En desarroilo de su objetivo
COMFAMILIAR tendra /as siguientes funciones:
(...).

6. Realizar actividades propias del régimen de
salud, conforme & las prescripciones vy
reglamentaciones de la Ley 100 de 1993 /as
normas que [fas reglamenten, adicionen,
modifiqguen, complementen o aclaren.

ARTICULO 10

REPRESENTACION: Todo Afiliado a |la
Corporacion puede hacerse representar en las
reuniones de Ila Asamblea mediante poder
otorgado por escritc de otro afiliado habil, en el
que se indique:

{...).

5.- El nombre completo, documento de identidad
de quien otorga el poder, el carécter por el cual
lo confiere y su firma.

ARTICULO 10

REPRESENTACION: Todo  Afiliado a Ia
Corporacion puede hacerse representar en las
reuniones de la Asamblea mediante poder
otorgado por escrito de otro afiliado habil, en el
que se indigue:

(o)

5.- El nombre completo, documento de identidad
de quien otforga el poder, Ia calidad en la cual lo
confiere y su firma.

ARTICULO 15
VOTACION: (...).

ARTICULO 15
VOTACION: (...).
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Para reformas Estatutarias se requiere el voto
favorable de la mayoria absoluta del total de los
afiliados habiles de la Corporacion.

Para reformas Estatutarias se requiere el vofo
favorable de la mayoria absoluta del total de los
afifiados habiles de la Corporacién presentes en

fa_Asamblea.

2ginoicd.
ARTICULO 26
FUNCIONES: (...).
J. Designar y remover libremente al Director
Administrativo y sus suplentes, asignar su
remuneracion y crear las dependencias y cargos
que estime necesarios para el funcionamiento de
fa entidad.
Fuente: Acta de Asamblea 067 del 15 de mayo de 2025.

ARTICULO 26

FUNCIONES: (...).

J. Designar y remover libremente al Director
Administrativo, asignar su remuneracién y crear
las dependencias y cargos que estime necesarios
para el funcionamiento de la entidad.

Acto seguido, la propuesta fue sometida a consideracion de la Asamblea, obteniéndose
el siguiente resultado:

Niomeros de votos validos al someterse la proposiciéon. 643
Votos por el SI 504
Votos por el NO 108
Votos en Blanco 31
Abstencion 0
Total Votos 643

Fuente: Acta de Asamblea 067 del 15 de mayo de 2025.

Conforme a las funciones legales y reglamentarias asignadas a esta Superintendencia,
se procede a verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos para la aprobacion
de reformas estatutarias presentadas por las Cajas de Compensacion Familiar.

Asi las cosas, los Estatutos de COMFAMILIAR HUILA, establecen en el articulo 15, lo
siguiente:

"..) ARTICULO 15

VOTACION: Todas las decisiones de la Asamblea General de Afiliados
deberan adoptar por la mayoria simple de votos presentes, excepto los
casos en que se trate la disolucion y liquidacién de la Corporacién, actos
qgue requeriran el voto afirmativo de las tres cuartas partes (3/4) del total
de los Afiliados Habiles de la Corporacion, presentes en la Asamblea.

En todas fas votaciones y elecciones que deban llevarse a efecto en la
Asamblea, los votos de cada uno de los Miembros son indivisibles.

Para reformas Estatutarias se requiere el voto favorable de Ia
mayoria absoluta del total de los afiliados habiles de Ia
Corporacion.

Toda reforma de Estatutos, para entrar en vigencia, requerird, ademads de
su aprobacién por parte del a Asamblea General, el ser aprobada por la
autoridad gubernamental competente”. (Negrillas y Subrayado fuera de
texto).
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"Por la cual se decide la solicitud de aprobacion de las decisiones adoptadas en
reunion Ordinaria de la Asamblea General de Afiliados del 15 de mayo de 2025
y que constan en el Acta No. 067 de la Caja de Compensacion Familiar del
Huila - COMFAMILIAR”

Segun consta en el Acta de la Asamblea General Ordinaria y en la documentacion allegada
en respuesta al requerimiento realizado por esta Entidad, que COMFAMILIAR HUILA
contaba con un total de 10.001 empleadores afiliados habiles, lo que implica que para la
aprobacién de reformas estatutarias se requeria una mayocria absoluta, es decir 5.001
favorables.

Es importante mencionar que, al momento de instalarse Ila Asamblea General, no se
contaba con el quérum deliberatorio requerido, razén por la cual se procedié a su
aplazamiento por el término de sesenta (60) minutos, conforme a lo previsto en el DUR
y en los estatutos de la Corporacion.

Una vez reanudada la sesidn, las decisiones incluidas en el orden del dia fueron sometidas
a votaciéon y aprobadas por la mayoria de los asistentes. No obstante, en el caso
especifico de las reformas estatutarias, se advierte que no se alcanzo la mayoria absoluta
exigida por el articulo 15 de los estatutos, a pesar de haber sido aprobadas por la mayoria
simple de los presentes. En ese sentido, y aunque las propuestas de modificacidén de los
articulos 3, 4, 10, 15, y 26 fueron votados favorablemente por la mayoria de los
asistentes, no se cumplid con el requisito estatutaric especial, por lo cual dichas
reformas no pueden considerarse validamente aprobadas.

Ahora bien, con la expedicién de la Circular Unica de ia Superintendencia del Subsidio
Familiar, se ha sefialado que: "...En aras de asegurar la democratizacién de los
mecanismos decisorios y de legitimar las decisiones adoptadas, fas Cajas de
Compensacion deben motivar a sus afiliados a participar en las Asambleas”. En
consecuencia, si bien la asistencia a la Asamblea es una decisién auténoma de cada
afiliado, esta Superintendencia ha reconocido que el debate y analisis de los asuntos
sometidos a consideracion de la Asamblea constituye un elemento esencial para la
legitimidad de las decisiones adoptadas.

Adicionalmente, el numeral 3.1.1.4.2 del Capitulo Tercero, Titulo III, Libro I de la misma
Circular recuerda que |as decisiones de la Asamblea se adoptan por mayoria simple, salvo
que exista una disposicion estatutaria que exija una mayoria diferente, como ocurre en
el presente caso.

Por lo anterior, y en cumplimiento de las directrices sefialadas, esta Superintendencia
sugiere a la Corporacién fortalecer los mecanismos de convocatoria y participacion de
sus afiliados en las Asambleas Generales, mediante el uso de herramientas tecnoldgicas
y de comunicacién que faciliten una participacién mas amplia y representativa.

En sintesis, conforme a lo dispuesto en el articulo 15 de los Estatutos de COMFAMILIAR
HUILA, las reformas estatutarias requieren para su aprobacion el voto favorable de la
mayoria absoluta del total de afiliados habiles. Por tanto, aunque dichas reformas fueron
aprobadas por la mayoria de los asistentes, no se cumplié con el umbral estatutario
exigido, razén por la cual esta Superintendencia procederd a improbar la decisidén, con
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fundamento en lo dispuesto en el articulo 2.2.7.1.2.16° del Decreto Unico Reglamentario
del Sector Trabajo y en los propios estatutos de la Corporacion.

5.6 ANALISIS DE LA APROBACION SOBRE LA SUPRESION DE HONORARIOS
A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO.

En el punto de proposiciones y varios, conforme consta en el acta 067 de la Asamblea,
el sefior secretario de la Asamblea, doctor Carlos Eduardo Dussan Caseses, informa que
el asambleista Jorge Mario Ortiz Martinez, representante legal de la empresa Toner Depot
S.A.S., presentd la siguiente proposicién:

“bajar los honorarios de los Miembros del Consejo Directivo, los cuales hoy estan
establecidos en tres SMLMV, que a valor actual es la suma de $4.350.000 para cada
Miembro del Consejo Directivo, es decir que cada vez que se reune el Consejo
Directivo el total de honorarios seria de $43.500.000.00 millones mensuales por los
diez Consejeros, valor que anualmente estaria rondando los $522.000.000 millones
si se hace como minimo una reunion mensual; por eso la proposicion es que a partir
de la presente asamblea y en el evento en que se conforme el Consejo Directivo y
empiece a cumplir funciones, el monto de los honorarios que percibiria cada
Consejero es de medio V2 salario minimo legal mensual vigente, por todas las
reuniones que se hagan dentro de este mes.”

El Presidente de la Asamblea y Agente Especial de Intervencidn, doctor, Ivan Eduardo
Garcia Duque, preciso que la propuesta implica que los honorarios se paguen una sola
vez al mes, independientemente del nimero de sesiones realizadas.

Posteriormente, el asambleista Edgar Perdomo Patifio propuso modificar la proposicion,
sugiriendo que los honorarios sean de cero pesos ($0), argumentando que quienes
integren el Consejo Directivo deben hacerlo con vocacion de servicio y sin interés
econdmico. Felicité al Director Administrativo por su gestiéon basada en la austeridad,
destacando que esta medida seria coherente con dicha politica.

El doctor Ivan Eduardo Garcia Duque informé entonces que se someterian a
consideracion de la Asamblea dos propuestas:

- Reduccién de los honorarios a medio (¥2) SMLMV por mes.
- Reduccion de los honorarios a cero pesos {$0).

A continuacidn, se concedid el uso de la palabra a la asambleista Angélica Pulgarin Pérez,
gerente de Seguros Bolivar y Seguros Comerciales Bolivar para el departamento del
Huila, quien manifestd su respaldo a la propuesta de cero pesos, destacando la
importancia de proteger a la Gnica Caja de Compensacidn del departamento. Reconocio

9 ARTICULO 2.2.7.1.2.16. Invalidez de las decisiones de la Asamblea. Las decisiones que se adopten sin observancia de los
requisitos de convocataria ¥y quarum, sin el nimero de votos establecido legal o estatutariamente o excediendo el objeto legal
ge las cajas de compensacién familiar, no seran vélidas, previa calificacién de la Superintendencia del Subsidio Familiar. El
cumplimiento de las adoptadas con caracter individual no podra exigirse a los afiliados ausentes o disidentes,
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la labor del Director Administrativo y expresd que los miembros del Consejo Directivo
deben actuar con compromiso y responsabilidad social, sin motivaciones econdmicas.

El moderador, Jorge Salamanca, propuso la redaccion final de la pregunta a someter a
votaciéon en los siguientes términos: “éAprueba la Honorable Asamblea la reduccidon
a cero pesos ($0) de los honorarios de fos miembros del Consejo Directivo?”,

Acto seguido, la propuesta fue sometida a votacion, obteniéndose el siguiente resultado:

Nimeros de votos validos al someterse la proposicién. 577
Votos por el SI 525
Votos por el NO 26
Votos en Blanco 0
Abstencién 26
Total Votos 577

Fuente: Acta de Asamblea 067 del 15 de mayo de 2025.

En conclusidn, la decision se adopto con la mayoria de los votos presentes y debidamente
representados, con observancia de los requisitos de convocatoria y quérum, con el
numero de votos establecido legal ¢ estatutariamente y sin exceder el objeto legal de la
Caja de Compensacion Familiar, tal como lo dispone el articulo 2.2.7.1.2.11 del Decreto
1072 de 2025.

6. EVALUACION Y RECOMENDACIONES DE LA SUPERINTENDENCIA
DELEGADA PARA LA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA Y LAS
MEDIDAS ESPECIALES.

En cumplimiento del numeral 1 del articulo 16 del Decreto 2595 de 2012, y tras la revisidn
y evaluacién de la informacidén presentada por e! Director Administrativo Principal de la
Caja de Compensacion Familiar del Huila - COMFAMILIAR, para consideracion de la
Superintendente del Subsidio Familiar sobre la solicitud de aprobacién de las decisiones
adoptadas en reunion Ordinaria de Asamblea General de Afiliados del 15 de mayo de
2025, la Superintendente Delegada para la Responsabilidad Administrativa y las Medidas
Especiales, previa evaluacion, verificacion de documentos y cumplimento de requisitos
realizado por el Grupo Interno de Registro y Control, determiné la viabilidad de:

« IMPROBAR la reforma de los articulos estatutarios aprobados por la Asamblea
General Ordinaria de Afiliados de la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL
HUILA - COMFAMILIAR, en sesion celebrada el 15 de mayo de 2025, la cual
contempla modificaciones en los articulos 3, 4, 10, 15 y 26, por las razones ya

expuestas en el punto 3.5 ANALISIS DE LA APROBACION DE LA REFORMA DE
ESTATUTOS".
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¢ APROBAR las demas decisiones adoptadas en la Asamblea General Ordinaria de
Afiliados, realizada el 15 de mayo de 2025, de [a CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR DEL HUILA - COMFAMILIAR por cumplir con los requisitos
establecidos en la Ley.

Conforme a lo expuesto, este Despacho,

RESUELVE

ARTiCULO PRIMERO: IMPROBAR la reforma de los articulos 3, 4, 10, 15 y 26
estatutarios de la Corporacion, por no haberse alcanzado la mayoria absoluta del total
de los afiliados hébiles exigida para su aprobacion, de conformidad con lo previsto en el
articulo 15 de los Estatutos de la Corporacion, en consonancia con el articulo 2.2.7.1.2.11
del Decreto 1072 de 2025. En consecuencia, continuara vigente la redaccion actual de
dichas disposiciones estatutarias.

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR las demdas decisiones adoptadas en la reunién
Ordinaria de la Asamblea General de Afiliados realizada el 15 de mayo de 2025 y que
constan en el Acta No. 067, conforme a la parte motiva del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: REQUERIR al Director Administrative Principal de la Caja de
Compensacion Familiar del Huila - COMFAMILIAR, o a quien haga sus veces, para que
dentro del término de cinco (5) dias habiles contados a partir de la notificacién del
presente acto administrative, remita a esta Superintendencia las actas debidamente
selladas, para su incorporacién al expediente correspondiente, de conformidad con lo
expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR de conformidad con el articulo 67 y siguientes del
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso administrativo — Ley 1437
de 2011, el contenido de esta Resolucién a:

+ JUAN CARLOS CARVAJAL QUINTERO, en calidad de Director Administrativo
Principal de la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA -
COMFAMILIAR, al correo electréonico: ccfhuila@ssf.gov.co

» YESID ORLANDO PERDOMO GUERRERO, en calidad de designado por CONTRI
LTDA, Revisor Fiscal Principal de la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL
HUILA — COMFAMILIAR, al correo electrénico: secrerevi@comfamiliarhuila.com

« DANIEL SILVA ORREGO, al correo electronico: dsilvag@ssf.gov.co
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ARTicuLO QUINTO: INFORMAR a los interesados que contra el presente Acto
Administrativo procede recurso de reposicién, el cual debera interponerse por escrito

dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion, ante el Superintendente del
Subsidio Familiar.

ARTicuLo SEXTO: ORDENAR al Representante Legal de la CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA - COMFAMILIAR, comunicar el contenido

de la presente Resolucion a los érganos de Direccion y Administracién establecidos en los
Estatutos de la Corporacién.

ARTICULO SEPTIMO: ORDENAR al Grupo de Gestién Documental y Notificaciones, una
vaez en firme el presente acto administrativo, comunicar su ejecutoria a la
Superintendencia Delegada para la Responsabilidad Administrativa y las Medidas
Especiales — Grupo de Registro y Contrel, para lo de su competencia.

ARTICULO OCTAVO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C., a los 12 SEP 2025

Sandra ViViana Firmado digitalmente por Sandra

Viviana Cadena Martinez
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