® Comfamiliar,
Mas telicidad

En Comfamiliar trabajamos
por la felicidad de nuestros afiliados

Informe Social de enero a septiembre de 2019



sus familias y comunidad en
general en las regiones en
donde Comfamiliar

participa, a partir de acciones
de intervencion social




En el 2020 estaremos dentro
de los referentes de intervencion

social en Colombia.

Vision



Aportes y Subsidio

(10306 | _ 114.034 185.614
4k Empresas ﬂ\ Trabajadores :‘; gecrasrog%as
i Total poblacién afiliada 299.648 )

- J
Fuente: SIGER




Aportes y Subsidio
Clasificacion afiliados

18%
A N 12%

Categorias

Trabajadores afiliados a 30/9/2019

114.034

\




Gestion del 4%

Asi cumplimos con nuestra misionalidad.....
Aliviar las cargas de las familias del departamento del Huila



Gestion del 4%
Cuota Monetaria

. 629.089 $ 22.196

’H‘ Cuotas pagas Millones pagos




Gestion del 4%
Subsidio en Especie

Subsidio Escolar 43.754 2.187 millones
Canasta Familiar 64.987 2.580 millones
Restaurante Colegio Los Lagos | 6.749 406 millones
Crédito 986 18 millones

TOTAL SUBSIDIO EN ESPECIE [116.476 $ 5.191 millones




Gestion del 4%
Agencia de Empleo

Beneficios

Comfamiliar publica de manera gratuita la necesidad
que tiene la empresa del
perfil requerido con estricta confidencialidad.




Gestion del 4%
Agencia de Empleo

Beneficios

Comfamiliar remite las mejores hojas de vida a las Empresas
de acuerdo al resultado de las pruebas performance y
entrevista por competencia realizada con personal altamente
calificado, acompainado de un informe ejecutivo de preseleccion.




Gestion del 4%
Agencia de Empleo

Beneficios

Acompanamiento al empresario hasta
que se surte la colocacion de la vacante requerida




Gestion del 4%
Agencia de Empleo

665 2.647 48

1 Empresas ®  Personas e Jovenes colocados en los
: . rogramas 40.000 Primeros
ﬂ Inscritas ﬂ colocadas ﬂ Emp eos y Estado Joven




Gestion del 4%

;En qué consiste el Programa?

Oportunidad a jovenes de 18 a 28 afos sin
experiencia laboral, conforme a su

ultima area de formacion.




Gestion del 4%

Programa 40.000
Primeros Empleos

€nericios para L0s cmpresarios

® Comfamiliar brinda a{:oyo economico para el pago del salario
y prestaciones sociales de los jovenes contratados durante
los primeros 6 meses y los 6 meses restantes
a cargo de la empresa.
® Pre-seleccion de los jovenes lpor parte de Comfamiliar
a través de un equipo altamente calificado.



Gestion del 4%
Programa 40.000

Todas las entidades privadas con o sin animo de lucro,
legalmente constituidas de mas de 6 meses de existencia
y que esten d S|l9uestas a ofrecer vacantes
ajustadas al perfi

de un joven sin experiencia.




Gestion del 4%

2.854

Millones
Transferencia de recursos
de otras Cajas

Colocacion

897

Puestos de trabajo

J




Gestion del 4%
Mecanismo de Proteccion

1.719 4.896

Cesantes beneficiados Millones
con el Subsidio al Desempleo en Subsidio

Subsidios en salud, pension, cuota monetaria,
bono de alimentacién y capacitacion.




Gestion del 4% nz

Servicios Oficina Virtual e —
VIRTUAL
Vv Afiliacion de trabajadores y sus beneficiarios.
v¢ Actualizacion datos de la empresa (Direccion, Teléfono,
correo electronico).
v¥ Cambio de datos principales (Cambio de representante legal).
v Consultas como:

4
4

4
4

* Personal afiliado a la Caja ?activo e inactivo).

* Consulta pago de subsidio familiar de sus trabajadores.
* Consulta de Nomina.

* Consulta de Aportes Parafiscales.

* Estado de las solicitudes realizadas desde este Portal.
Generacion del balance social.

Generacion certificados como:

* Estado de afiliacion. |

* Certificados de afiliacion de trabajadores.

* Certificado aportes parafiscales.

Realizar novedades de retiro de trabajadores. )
Actualizacion de correo electronico para la notificacion de
promotoria y cartera de aportes parafiscales.



Gestion del 4%
Foninez Voluntario

4 )
. 640 411
Ninos y Ninas Millones. Inversion Social
atendidos aportada por Comfamiliar
\- J

Operacion de Programas Sociales
Atencion en temas psicosociales, nutricionales
y pedagogicos en los CDI Bosques de San Luis y Panorama.



Gestion del 4%
Foninez Voluntario

. Nifios y Nifias atendidos en Preescolar Integral 2.077 )
4 )

Aporte inversion social Comfamiliar $143 millones

-

i N\
18 38 90
Instituciones P N
ﬂ Educativas Publicas [l Sedes d Aulas




Gestion del 4%
Subsidio de Vivienda - FOVIS

a I
. 506
ﬂ\ Afiliados beneficiados MiiﬂZZg.
\c/?&:éj:bﬂd'o i Valor de los Subsidios




Gestion del 4%

Subsidios de Vivienda
pendientes por hacer efectivos

CANTIDAD PENDIENTE %
MUNICIPIO| ™™ pOR LEGALIZAR VALOR PARTICIPACION
Neiva 1.604 34.998 millones 92%
Garzon 100 2.072 millones 5%
Pitalito 20 440 millones 1%
La Plata 35 729 millones 2%
TOTAL 1.759 $38.239 millones 100%

J




Recreacion y Educacion

La felicidad de los afiliados, nuestro mayor compromiso



Recreacion A septiembre de 2019

se han atendido

n 423.
A 3.329

personas

Cobertura

Crecimiento en atencion
frente al ano anterior

@

Inversion social
a septiembre 2019

$9.008 millones

% Categorias Ay B



Comfamiliar con mas sentido social fFortalece las politicas de
subsidio de los trabajadores afiliados

Disminucion de tarifas en Centros Recreacionales

Centro Vacacional Playa Juncal

Taquilla Hospedaje
° ' . 8
2017 2018 2019 2017 2018 2019
. 8
$6.500 $27.000
Q $5.000 320.000 1
$10.000
2017 2018 2019 2017 2018 2019
$37.000 $65.000 l
. $40.000
$12.000 332.000
2017 2018 2019 2017 2018 2019

Implementacion de pacto de transparencia- Revision de tarifas




Comfamiliar con mas sentido social fFortalece las politicas de
subsidio de los trabajadores afiliados

Disminucion de tarifas en Centros Recreacionales

Centro Recreacional Los Lagos

Niiios - Adulto Mayor

° s3600 | $990 !l L
5.000

: $2.000

2017 2018 2019 2017 2018 2019

$10.800 [l $11-000 l l
$6.000 $3.000

2017 2018 2019 2017 2018 2019

643,000 | $5700°

e : :
$12.000 $9.000

2017 2018 2019 2017 2018 2019

Implementacion de pacto de transparencia- Revision de tarifas




Comfamiliar con mas sentido social fFortalece las politicas de
subsidio de los trabajadores afiliados

Disminucion de tarifas en Gimnasios

CAPF UIS Norte CAPF Oriente
Mensualidad Mensualidad
$52.000 [ $53.000 1 $50.000
° $43.000
2017 2018 2019 2019
658,000 I $59-000 . $51.000
e $45.000
2017 2018 2019 2019
§104.000 | $140-300 $60.000
d
$47.000
2017 2018 2019 2019

Implementacion de pacto de transparencia- Revision de tarifas




Comfamiliar con mas sentido social fFortalece las politicas de
subsidio de los trabajadores afiliados

Disminucion de tarifas en Gimnasios

CAPF Cambulos CAPF UIS San Jorge
Mensvalidad Mensvalidad
$56.000 $57,000 l $38.000 $40.000 $40.000
° $50.000
2017 2018 2019 2017 2018 2019
d 42.000 42.000
£58.000 $59.000 55,000 $40.000 i 542. $42.
2017 2018 2019 2017 2018 2019
$110.000 d $99.900 $122.000 i
$78.000 $78.000
$58.000
2017 2018 2019 2017 2018 2019

Implementacion de pacto de transparencia- Revision de tarifas




Recreacion
Programas de impacto social

" Dia del Fiambre Fiesta 12 de mayo Fiesta Sampedrina\
15.441 10.048 5.460
m Personas m Personas m Personas
H beneficiadas ﬂ beneficiadas M‘ beneficiadas
- J
i Total poblacion beneficiada eventos masivos 43.441 )




Recreacion
Programas Adulto Mayor

° 2 034 ° 620/0

ﬂ‘ Adultos mayores beneficiados ﬂ CategoriaAy B
a septiembre 2019

Actividades recreativas, ludicas, culturales y deportivas,
manualidades, ﬁS|oterap|a, psicologia, enfermeria, gimnasio.




Recreacion
Escuelas Deportivas

. 1.499 . 88%

Nifios y nifias beneficiados ﬂ‘ Categoria Ay B
a septiembre 2019

Patinaje, fitbol masculino y femenino,
natacion y subacuaticas




Educacion
Colegio Comfamiliar

. 1.291 . 90%

Lideres beneficiados CategoriaAy B
en el 2019 w Y




Educacion
Colegio Comfamiliar

En 2019, el indice sintético de calidad educativa a
Nivel Nacional y Cajas de Compensacion

4 A
Posicion Nacional Posicion Cajas de Compensacion Familiar
ol 470 , ll 7 ) .. .
de 3.527 colegios de 29 Cajas de Compensacion Familiar




Educacion
La Lectura:

32 17.733 46.661
o Municipios m Personas m Personas
visitados ’H‘ atendidas en ’H‘ atendidas en
Bibliobus 3 Bibliotecas

J

Talleres de lectura, talleres de manualldades
préstamo de libros, apropiacion de las TIC’S,
formacion musical, exposiciones artisticas , etc.



Educacion
Concurso departamental de

en ninos y ninas en edad escolar entre 7y 13 anos
en el Departamento del Huila.

128 . 5
INM] Obras literarias recibidas de los w Ganadores

municipios de Neiva y Garzon

A cada ganador se le otorgo 1 bicicleta, 1 kit escolar
y 1dia de recreacion en Club Los Lagos con almuerzo incluido.



Educacion
Educacion para el Trabajo

s 87%
ﬂ CategoriaAy B

Técnico analisis de Sistemas de informacion - Gestion )
contable y financiera - Programa academico lengua extranjera ingles




Educacion . 8240
’H‘ beneficiados

Categorias Ay B

- J98.7.

onny Kamo
Terapia para ser Feliz”
eiva y Pitalito
iroberta y la bruja Dioselina
Una Pareja Explosiva”
5arzon y La Plata
® | am Hassam
“Quincea - fero”
Garzon y La plata
e Enrique Carriazo
“Cémo convertirse en un
hombre de éxito”
Neiva y Pitalito




Educacion
Alcancias Empresariales

852
"

Ahorradores

432

Millones
Total ahorro

64

Grupos
conformados

J

Inversion de los ahorros: 40% para alimentacion,
30% servicios, 15% educacion, 10% turismo y 5% otros.



Servicios Financieros

Créditos para la inclusion social de los trabajadores afiliados



Servicilos Financieros
Creédito Social

ura a sept-2019

gl | — I

- A B C  Total °

Ejecucion a sept-2018| 6.508 1.577 519 8.604
B Ejecucion a sept-2019| 8.562 2.150 578 11.290

INCREMENTO | 32% 36% 1% 31% )

.




Servicios Financieros
Tarjeta Cupo Crédito

~

Comfamiliar proyecta
financiar el sueno de

n 21,
A 500

afiliados

ategoriaAy B
n los proximos
nos, generando
a colocacion de

& 77.000
millones
p
800 ~ 1.836 2.929
Comercios 81 Tarjetas Millones en
aliados colocadas cupos otorgados

\- J




Mercadeo de Bienes

Con Mercadeo Social en Comfamiliar mejoramos el
poder adquisitivo de los trabajadores afiliados.




Mercadeo de Bienes

A Sept-2019 se han realizado 15 eventos de mercadeo social
para los afiliados categorias A y B con la finalidad
de contribuir en la economia de sus hogares.

64.987 2.580

Beneficiados Subsidio Millones de
a la canasta familiar Inversion Social




Comfamiliar Huila aliada estratégica del Estado en ejecucion
de politicas publicas de salud del régimen subsidiado.




Presencia EPS Comfamiliar
Distribucion Afiltados por departamento

Hulla
Subsidiado 421.253
Contributivo  14.451
Total 432712 -~

Boyaca

Subsidiado  128.507
Contributivo  5.308
Total 133.815

Total Afiliados corte a3 30 sept 2019



2017 2018

23 A 12

Puesto Puesto




2017

‘ler

Puesto

Ing EPS municipal nominaciones
e incentivos 2017-2018

Nominacion en la categoria Incentivo a la EPS por la
EPS-S en mejores resultados Gestion del Riesgo en VIH
Gestion Enfermedades segun reporte informacion
de Alto Costo. EPS 2017.



Gestion Administrativa




Gestion Administrativa

equipares

Caja de Compensacion Empresa a nivel Pais
G Familiar del pais en lograr G en obtener Certificacion

Certificacion Equipares

Equipares Sello Oro.
Sello Oro.




Proyectos ejecutados y en desarrollo

Mas felicidad para nuestros afiliados



Torbellino Polideportivo

PARQUE ACUATICO

Polideportivo en grama

Instalacion de nueva sintética con graderias
atraccion acuatica cubiertas




20na de Bolos

PARQUE ACUATICO

Instalacion de nuevos pisos,

cambio de cielo raso y adecuacion
de paredes - muebles.




Mundo Acuatico Ampliacion Zona Lago

Construccion de muelle en

.. el lago para desarrollar
Nueva atraccion en programas de pesca

el Club Los Lagos deportiva, Kayak, entre
otra atracciones acuaticas




Mejoramiento Zona Luna




Mejoramiento infraestructura Termales

Plataforma de lanzamiento del tobogan.




Adecuacion infraestructura Laboratorio Clinico
IPS UIS San Jorge

Tra§lado de sgrvicios de laboratorio
clinico de Camara de Comercio a

UIS San Jorge.




Remodelacion Edificio Sede Pitalito piso 1




Proyectos 2020




Proyectos 2020 Comfamiliar proyecta
la construccion de

~ 4150
Viviendas
de las cuales :

A 1.038

Tipo VIP

A %ﬁ;l;l%ls

cit cuantitativo de
jenda en Neiva:

D.94%( 15.000
viendas aprox.)

supuesto proyectado

S 332.000

Millones



Proyectos 2020

Area de terreno 12 hectireas

Servicios : Bloque comercial, administrativo
y de eventos, escenario de eventos, pasarela acustica

para exhibiciones equinas, restaurantes, acuario, spa, termales
solares, atracciones mecanicas, juegos infantiles, mall comercial,
hotel, terrazas, senderos, bosque, caballerizas, playzone.




Mejoramiento Zona de Juegos

PARQUE ACUATICO

Proyectado




Atraccion Familiar Polinesia en Piscina Infantil

PARQUE ACUATICO

Proyectado




Tobogan Piscina Jurasica

Proyectado




Juegos en Z2onas Verdes

Proyectado




Proximos Eventos




Proximos Eventos







Proximos Eventos




Proximos Eventos




Proximos Eventos

La empresa debe estar al dia en
aportes parafiscales del mes de
noviembre de 2019 a mas tardar
el 31 de diciembre de 2019.




® Comfamiliar.
Mis folicidad

En Comfamiliar trabajamos
por 3 felicidad de nuestros afiliados



