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INVITACION PARA PARTICIPAR EN PROCESO DE COTIZACION No. 021 DE 2021

OBJETO: REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS MUEBLES,
INMUEBLES, EQUIPOS E INSTALACIONES DE LAS DIFERENTES UNIDADES DE LA CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA

MODALIDAD DE SELECCION OBJETIVA POR PAGINA WEB

NEIVA, MARZO DE 2021



INTRODUCCION

Esta Invitacion ha sido elaborada siguiendo los postulados consagrados en el Manual de
Contratacion de la Corporacion que se encuentra publicado en la pagina web de Comfamiliar y
demas normas que la complementan, adicionan y reglamentan.

Para la elaboracion de sus propuestas, los proponentes deben seguir la metodologia sefialada en fa
Invitacién, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole, que permitan una
seleccion objetiva y eviten la declaratoria de desierta del proceso.

La informacibn contenida en la Invitacion sustituira fotalmente cualquier ofra que la Corporacion o su
representante pudieran haber suministrado en forma preliminar a los proponentes interesados en
este proceso. .
En la propuesta no podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en la Invitacion. En
caso de hacerlo, se tendrén por no escritas y, por lo tanfo, prevaleceran las disposiciones
respectivas contenidas en este documento.

Se recuerda a fos proponentes, que, conforme a lo dispuesto en el Manual de Contratacion de la
Corporacion, la persona natural o juridica que contrata con la Corporacion adquiere la calidad de
colaborador del mismo para el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una funcion que implica
obligaciones sin perjuicio de los derechos que Ia Ley le otorga. Por lo anteriormente expuesfo, se
recomienda a los inferesados en participar en este proceso, seguir las siguientes instrucciones:

1. Los vocablos Corporacién o Comfamiliar tendrén igual significado. Ast mismo, se tendran como
equivalentes las expresiones proponentes u oferentes, usadas en la presente Invitacién,

2. Verifique que no esté incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
previstas en el Manual de Confratacién de la Corporacion y demas disposiciones legales
vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades para contratar con la Corporacion.

3. Cercibrese de que cumple con las condiciones y retine los requisitos aqui sefialados.

4. Proceda a reunir la informacion y documentacion exigida y, verifique la vigencia de aquélla que
lo requiera.

5. Siga las instrucciones que en la Invitacién se imparten para la elaboracion de su propuesta.
6. Identifique su propuesta, en la forma indicada en esta Invitacion.
7. La propuesta debe estar debidamente foliada.

8. Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso. EN NINGUN
CASO SE RECIBIRAN PROPUESTAS POR FUERA DE TERMINO PREVISTO.

9. Toda observacion o consulfa debera formularse por escrito, no se afenderan observaciones
telefénicas ni personafes. Ningln convenio verbal con el personal de la Corporacién antes,
durante o después de la firma del contrato, podra afectar o modificar la Invitacion y las
obligaciones aquf estipuladas.

10. Los proponentes, con la sola presentacion de su propuesta,.AUTORIZAN A LA CORPORACION
PARA VERIFICAR TODA LA INFORMACION QUE EN ELLA SUMINISTREN.

11. Los costos y gastos en que incurra como oferente para la presentacion de la propuesta son de
tinica y exclusiva responsabilidad del interesado, en consecuencia, la Corporacién NO
reembolsara valor alguno por estos concepfos.

12. Cuando se presente inexactifud en la informacion suministrada por el proponente o en Ia de uno
de los miembros del consorcio o de la unidn temporal, la Corporacién podra rechazar la
propuesta, si fa inexactitud incide la calificacion o permite cumplir un factor excluyente o de



rechazo. Igualmente procede el rechazo de la oferta cuando no se aporie la fotalidad de Ia
documentacion que se requiera al oferente para demostrar la capacidad juridica, técnica y
financiera, '

13, La propuesta, cualquier documenfo o comunicacion debe estar dirigido a la Oficina de
Confrafacion de Ia Corporacion, a fravés del  correo electrénico
licitaciones.contratacion@comfamifiarhuila.com,  junto con fodos los documentos gque
acompaiian la propuesta, dentro del plazo fijado en el cronograma, direccion electronica
destinada por la Caja de Compensacion Familiar como consecuencia de las medidas de
aislamiento tomadas por el Gobierno Nacional y por fa Corporacién ante el estado de
emergencia sanitaria declarado.

14. La presentacion de la propuesta, por parte del oferente, constituye evidencia de que se
estudiaron completamente las especificaciones técnicas, formatos y deméas documentos del
proceso de sefeccion; que obtuvo Ias aclaraciones necesarias sobre las estipulaciones que haya
considerado incierfas o dudosas previamente consulfadas y que acepta que esta Invitacién es
completa, compatible y adecuada y que ha fenido en cuenta fodo lo anterior para definir las
obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se resulte del presente proceso.

15. Al formular fa propuesta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales
0 municipales.

16, Asegirese de no estar reportado en ef Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Republica. En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los
miembros debera reunir por separado los requisitos establecidos. La Corporacion verificara esta
informacion en el respectivo Boletin.

17. Verifique previamente que se encuenira al dia en el pago de aportes al Sistema de Sequridad
Social Integral y parafiscales, como quiera que la Corporacién comprobara la informacion
suministrada.

18. Cuando el dia de vencimiento de un plazo fuese un dia inhabil o cuando la Corporacion no
ofrezca durante este dia atencidn al publico, dicho vencimiento se entenderé trasladado al
primer dfa habil siguiente.

19. Comfamiliar, informaréd o coreré traslado a las autoridades judiciales o administrativas
competentes en caso de evidenciar irregularidades documentales o posibles ificitudes en las
propuestas presentadas.

COMPROMISO ANTICORRUPCION

En todas las actuaciones derivadas def présente proceso de seleccion y el contrato que forma parte
de fa misma, el proponente debera obrar conforme a los principios de fransparencia y moralidad
consagrados en la Constitucion Politica y fas leyes nacionales.

En caso de que se adviertan hechos constitutivos de corrupcion de parte de un proponente durante
el proceso de seleccion, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar fa Corporacion,
podra rechazar la respectiva propuesta.

Si los hechos constitutivos de corrupcion fuvieran lugar durante la ejecucién del contrato, tales
circunstancias podran dar lugar a la terminacion unifateral del contrato, de conformidad con las
reglas previstas para el efecto en la Ley y en respectivo contrato en el orden sancionatorio y las
consecuencias juridicas derivadas por estas conductas. .



CAPITULO |
INFORMACION GENERAL

1. Naturaleza de La Caja de Compensacion Familiar del Huila:

La Caja de Compensacion Familiar del Huila - COMFAMILIAR-, es una persona juridica de derecho
privado sin animo de lucro, con personeria juridica reconocida por la Gobernacion del Huila
mediante Resolucién No. 0035 de fecha 15 de abril de 1966, goza de autonomia administrativa y
patrimonio independiente, con domicilio principal en la ciudad de Neiva, organizada como
Corporacion en la forma prevista en el Cédigo Civil, que cumple funciones inherentes a los
regimenes de Subsidio Familiar, Seguridad y Proteccién Social, sometida al control y vigilancia de fa
Superintendencia de Subsidio Familiar.

2. Régimen Legal Aplicable:

De conformidad con lo establecido en el articulo 39 de la Ley 21 de 1982 y las disposiciones
contenidas en la Ley 789 de 2002, Comfamiliar Huila en su proceso de negociacion y contratacion se
somete integralmente a las normas de derecho privado y se regiré por las normas contenidas en el
Manual de Contratacion de la Corporacion, en aquellos aspectos no regulados por el manual, se
regird por fas normas del derecho civil, comercial, por los postulados que orientan fa funcion
administrativa y de la gestion fiscal en relacion con aquelios recursos parafiscales que provengan de
4% y del Sistema de Seguridad Social en Salud y cualquier otro recurso de naturaleza publica de
conformidad con los articulos 209 y 267 de Ia Constitucion Politica y las normas especiales del
Régimen del Subsidio Familiar.

3. Modalidad de Seleccién:

Teniendo en cuenta que el objeto del presente proceso y del contrato que resulte del mismo
corresponde a la adquisicion de bienes y/o servicios a los que se refiere el arficulo 61 del Manual de
Contratacion de lfa Corporacion - Modalidad Sefeccion Objetiva por Registro de Proveedores que
sefiala: “procedimiento que aplica fa Corporacioén para escoger al contratista en Ia adquisicion de los
bienes, obras y servicios, cuyo valor se encuentra en extremos definidos por la Corporacion entre los
ochenta (80) S.MLMV. hasta los quinientos (500) S.M.LM.V: para este " procedimiento
COMFAMILIAR invitaré minimo tres (3) oferentes para que presenten propuestas en sobre cerrado,
su evaluacion se realizara bajo criterios de habilitacién y calificacion, decidiéndose la contratacion
con fa evaluacién de minimo una (1) propuesta. )

El procedimiento de seleccion del contratista ests sometido a los principios de fransparencia,
seleccion objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva a obligacion de
someter a fodos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la Invitacién. Cabe recordar que
la Invitacién forma parte esencial del contrato; es la fuente de derechos y obligaciones de las partes y
elemento fundamental para su interpretacién e integracion, pues contienen la voluntad de ia
Corporacin a la que se someten los proponentes durante el proceso y el oferente seleccionado
durante la vigencia del contrato.

En los procesos para la adquisicion de bienes obras y/o servicios se haréd uso de factores de
calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con
las condiciones que sefiale la Invitacién, se podran utilizar criterios de experiencia especifica del
oferente y del equipo de trabajo, en el campo de que se trate. A fravés de esfos requerimientos la
Corporacién busca escoger un proponente que cumpla con capacidad juridica, capacidad financiera y
de organizacion que garanticen el cumplimiento def objeto contractual, cuya propuesta resulfe ser la
mas ventajosa de acuerdo a los factores técnicos de escogencia y ponderacion precisa y detallada
de fos mismos contenida en la Invitacion. :

4. Objeto del Proceso Contractuai:
REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS MUEBLES,

INMUEBLES, EQUIPOS E INSTALACIONES DE LAS DIFERENTES UNIDADES DE LA CAJA
DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA, ASI:



TIPOS DE MANTENIMIENTO

PERIOCIDAD

MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARTE HIDRAULICA AGUAS NEGRAS
(LIMPIEZA DE TUBERIAS DE AGUAS NEGRAS EN EL EDIFICIO
ADMINISTRATIVO DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR)

DE COMPENSACION FAMILIAR ‘

ANUAL
MANTENIMIENTO CORRECTIVO MAQUINARIA - EQUIPOS Y ACTIVOS DE ACUERDO A LAS
{UBICADO EN LAS DIFERENTES UNIDADES DE NEGOCIO A SERVICIO DE NECESIDADES
COMFAMILIAR DEL HUILA)
MANTENIMIENTO PREVENTIVO MAQUINARIA - EQUIPOS Y ACTIVOS
{AIRES ACONDICIONADOS, EQUIPOS A GAS, PLANTA ELECTRICAS Y DE ACUERDO AL
SUBESTACIONES Y DEMAS MAQUINARIA Y EQUIPO UBICADO EN LAS CRONOGRAMA
DIFERENTES UNIDADES DE NEGOCIO A SERVICIO DE COMFAMILIAR
DEL HUILA)
IMPERMEABILIZACION TERRAZA EDI ADMINISTRATIVO DE LA CAJA ANUAL

El objeto def contrato se ejecutara conforme a fas reglas y parémetros establecidos en la presente

Invitacion.

8. Presupuesto oficial estimado:

El presupuesto estimado para esta contratacion se fijo en suma de MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y
TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS
{$1.393.969.597,00) M/Cte mas IVA, monto que incluye Ia estimacién de fodos los costos directos e
indirectos para fa ejecucion del contrato. Los precios pactados en el contrato que se derive del proceso de
sefeccién no serén objeto de ajustes; en caso de que no se ejecute la totalidad se liberara la suma no

gjecutada en favor de Comfamiliar.

Del presupuesto estimado, se sufragaran los mantenimientos preventivos y comectivos que se realicen

durante la ejecucién del confrato,

Para establecer el presupuesto oficial, fa corporacion tuvo en cuenta los precios unitarios que a confinuacion

se relacioanan;
AIRES ACONDICIONADOS
ITEM DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
UNITARIO
Mantenimiento preventivo aire centrales de 40 foneladas de MANTENIMIENTO PREVENTIVO AIRES
refrigeracion ACONDICIONADO
1 $415.525
-Lavado sempentin de evaporacion y condensacion
Mantenimienfo preventivo afre acondicionado de 5000btu, con desincrustante si es necesario.
9000blu, 12000btu, 13500bt, 15000btu, 18000bty, 24000btu,
Mini Splt 12000btu y Mini Split 24000biu, $106.700 -Lavado de filtros de polvo.
2 -Medicitn de presiones succibn y descarga.
Mantenirnienfo preventivo aire acondicionado de 30000btu, -Chequieo de sistema gfér:lrim, medicion de vollaje,
J6000btu, 48000bty, 54000bty, Tipo techo 30000btu, Tipo techo comiente.
36000b1u, Tipo cassette 48000bty, Tipo casselte 54000btu y
Tipo cassetfe 60000bt, -Reforqueo de lomillos ajuste de conexiones y
3 cambio de cables recalenfados.

$142.266 -Verificacién de buen funcionamiento.
-Cheque de rodamientos en mofores.

-L ubricacion de parles méviles o rodamientos.




EQUIPOS A GAS

TeM DESCRIPCION ‘| VALOR DESCRIPCION DE LA ACTVIDAD
UNITARIO
MANTENIMIENTO PREVENTIVO A Manfenimienfo preventivo cocina
EQUIPOS A GAS (ESTUFA A GAS- ESTUFAS INDUSTRIALES
ELECTRICA HACEB, ESTUFA A GAS
CON HORNQ, ESTUFA INDUSTRIAL A o laestufa se debe ubicaren un higar seguro libre de concentraciones de
GAS JT-1 PUESTO, SARTEN Al gas combustble y mondxido de carbona.,
BASCULANTE A GAS BASCULANTE, s Anfes de [mpiar cuslquier parfe de fa eslufa, apague fodos Jos
MAQUINA  CRISPETERA, ESTUFA quemadores; su fmpkza se realzard con wna esponia, jabdn,
1 ELECTRICA HACEB GAS - | $86566 desengrasante y un pafio himedo.
ELECTRICA, MAQUINA LAVALOSA A o Revisarla conexion del artefacts @ a nstalaciin de gas
GAS, ESTUFA DE e Vorifcar la susencia de concentracitn de mondaido de carbono y gas
CULTIVOINCUBADORA) REF: INE combustible en los reciios donde se realizardin las iabores.
200, ESTUFA DE 2 FOGONES CON o Vil se debe realzar of favado y Fetio de resiluos para verficar i
GAVINETE LINEA 900 JAVAR Y presencia de fugas, i estas se producen por deficiencia en ef ajuste ylo
SARTEN BASCULA A GAS DE 40 fofta de sellantes se repararan de forma inmediata, de ko cortrano el
GALONES). cambio de dicha pieza hate parte de tn mantenimiento comectivo.
MANTENIMIENTO  PREVENTIVO A s Quemadores: se destapan Jos oficios con un elambre delgado stave,
EQUPOS A GAS  (ESTUFA cuidando de no abocardarios, la superfice extema se fmpia con un
gpgs%e ’;ﬁggﬁi ESngTFSFg oepilo de certas de ecero, para finalizar el proceso se realiza ef kavado
INDUSTRAL 6  QUEMADORES, con desergrasai
2 Eﬁ%g’ A}}quS gsp;)ugfo F(,"?ngs : $128850 o Baseyfomillerfa: verificar que no existan  tomillos flofos o que faffen, si
FOGONES E‘NACERO INOXIDABLE es el caso deben ajustarse o remplazarse, & hay presencia de corosiin
PLANCHA ASADORA, PLANCHA SECA debe Ipirse 2 piza  veitar s afectcin pam sobconar camo
UNVERSAL Y ESTUFA TIPO THTENIO PIEVENV0 0 oM.
PLANCHA ASADORA PATAS Y MANTENMIENTO
ENTREPAROS). CORRECTIVO
MANTENIMIENTO PREVENTIVO A
EQUIPCS A GAS (FREIDORA : - . : .
INCUSTRIAL DE 4 QUEMADORES, * Sooane menfonmienlo comoclio s s aocones U g
GRATINADOR A GAS EN ACERO o combios o1 1 oot Dot Ao CODSYDS |
INOXIDABLE, HORNO A GAS 4 LATAS reguiador asocedd, cambios en I esivctra por egenes cooshos y
EN ACERO INOXIDABLE, HORNO demds ifemno incluidos en el manteniviento preventivo.
ASADOR DE POLLOS CON
CAPACIDAD DE 60 UNIDADES, PLANCHA ASADORA
3 gﬁg%ggmgfgeﬁ'%%& gggg $150.800 *  Laplancha se debe ubicar en tn lugar seguro ibve de concentracnes
CONVECCIONA RANGE A GAS degas combusthie y mendnkdo de carbari.
GARLAND. HORNO ESTELIRIZADOR o Anfes dg mpiar cualquier parte de la p!andrq apague todas ks flautas;
HORNO h(lCOLPAN CON ? OQRROS wmzasereaﬁzarémnmaespmﬁﬂa.pbbn. desengrasante y un
PARA 13 BANDEJAS, CALDERO paiohumedo. o
INDUSTRIAL KIT DE GAS, ESTUFA »  Revisarla conexion def arfefacto a fa insdalacin de gas.
TIPO ISLA A GAS Y HORNO PARA . Ve:ﬁ'n:aflaausenaaq'ewnoentradthdanmdxb'odewbmoygas
o Vélas se debe realizar &f lavedo y relio de residuos para verificar fa
MANTEND EVENTIV( presencia de figas, si estas se producen por deficiencia en ef auste yio
EQUIPOS AE%TAOS m’;ﬁRM‘rrA AOGAg falta de seflantes se repam!én de forma inmediata, de b cmiram e
ACERO INOXIDABLE MANUAL 30 cambio de dicha pieza hace parte de unmantenimiento comectivo.
GALONES, MARMITA A GAS ACERO o Ratas: se destapan bs oficios con tn alambre delgado suave, cuidando
INOXIDABLE MANUAL 40 GALONES, de no abocarianos, ka superfice extema se [mpla con un cepilo de
MARMITA A GAS ACERC INOXIDABLE cerlas de acer, para finalzar of proceso se rmaliza ef lavado con
MANUAL 60 GALONES, CAMPANA dasengrasanto.
EXTRACTORA DE HUMD TIPD e Baseytomiliera: verificar que no existan  fomilias flofos o que falien, s
CENTRAL Y CUARTO DE 5 ef caso deben ajustarse 0 remplazarse, §§ hay presencia de comosidn
CRECIMIENTO). debe limpiarse la pieza y vesificar la afectacion para soludonar como
martenimiento preventivo o comectivo.
MANTENIMIENTO
CORRECTIVO
s Seconsifera mantenimiento comectivo todas fas acciones que requieran
cambios do plezas como vahulas, quemadores, coneclor fiaxible,
regulador asociado, cambios en la estructura por agendes comsivos y
demas ifem no inchuidos en el manienimiento preventivo.
*  PARRILLA ASADORA
e Anles do Implar cualquier parfe de la plancha apague lodas las fiautas;
4 $337.300 su fimpleza se realizard con wna esponiia, fabdn, desengrasants y un

pafio htimedo,
Revisar la conexién del ertefacty a la nstalaciin de gas. Verificar fa
ausencia de concentracion de monbxido de carbono y gas combudible
enlos recinios donde se realzardn las labares.

Véwvlas: se debe realizar el lavado y refiro de residues para verifcar ia
presencia de fugas, si estas se prodticen par deficiencia en ef ajiste y/o
fafa do sellantes se repararan de forma inmediata, de b contraro ef
cambio de dicha pieza hace parte de un mantenimiento comedivo.
Fatttas: se destapan los oficios con un alambre delgado suave, cuidando
de no abocardarios, la superfice exfema se fmpla con un cepilo de
cerdas de acero, para finalizar ef procest se realiza ef lavado con
desengrasante.

Base y lomifferfa: verificar que no existan  fornillos fiojos o que falten, si
&s ef caso deben gjustarse o remplazarse, §f hay presancia de comosion
debe fmpiarse [a pieza y verificar fa afectacion para soliconar come
mantenimiento preventivo o comectivo.

MANTENIMIENTO
CORRECTIVO




FREIDORA

Se considera mantenimiento comectivo fodas fas acciones que requieran
cambios do plezas como véludas, quemadores, conedlor fiexble,
feguiador asociado, cambios en la estructura por agenies comosivos y
demés flem no incluidos en el mantenimiento preventivo,

L& freidora se debe ubkcar en un kigar seguro fbre de concentraciones de
gas combustble y monduido de carbon.

Anfes de fmpiar cuakyuier parte de Ia plancha epague fodas las flaufas;
su limpieza se reafizard con una esponjila, jabdn, desengrasante y un
pafio himedo.

Revisar la conexidn def aftefacto a Ja instalacion de gas.

Verificar la ausencia de concertracion de mondxilo de carbono y gas
combusthbic en los recinfos donde se realizerén las labores

Elecfro vélula y lermostato: se debe realizar ¢f lavado y refio de
residuos para verificar fa presencia de fugas, si esfas se prodicen por
deficencia en el guste yo fafla de sellanles se repamran de fama
inmediata, de o confrario & cambio de dicha pieza hace parfe de wn
Flautas: se destapan fos oficios con un alambre delgado suave, cuidando
de no abocardarios, ia superfice extemna se.fmpia con un ceplio de
cerlas do acero, parm fnalzar f proceso se realza ef lavado con
desengrasanle.

Base y tomilleria: verificar que no existan  formilios fioos o que faften, s/

* es el caso deben ajusterse o remplazarse, si hay presencia de comosin

debe fmpiarse la pieza y vesificar la afectacién para solucionar como
mantenimienta preventivo o comectiv.

MANTENIMIENTO
CORRECTVO

Se considera mantenimiento comectivo todas las eccones que requicran
cambios de plezas como vawias, quemadores, conecfor flexbk
requlador  asociado, femostalos, electovibulas, cambios en fa
estuctra por agentes conosivas y demds ftem no inclidos en ef
manfenimiento preveritivo.

MANTENIMIENTO PLANTA ELECTRICAS Y SUBESTACIONES

DESCRIPCION

VALCR UNITARIO

DESCRIPCION DELAACTVIDAD

MANTENIMIENTO PREVENTIVO PLANTA ELECTRICA(7,5 KVA)

$294.956

Mantenimiento preventivo planta Ectrica

MANTENIMIENTO PREVENTIVO PLANTA ELECTRICA(12 KVA)

$404.956

MANTENIMIENTO PREVENTIVO PLANTA ELECTRICA(30 KvA)

$684.228

Cambio de firos de aie, combustbie, acefe, y

MANTENIMIENTO PREVENTIVQ PLANTA ELECTRICA(45 KVA)

$1.039.843

trampas te agua.

MANTENIMIENTO PREVENTIVOQ PLANTA ELECTRICA(BS KvA)

$1.388.958

MANTENIMIENTO PREVENTIVO PLANTA ELECTRICA[TS KVA)

$1.711.624

-Cambio de acefte,

MANTENIMIENTO PREVENTIVO PLANTA ELECTRICA(106 KVA)

$1.748.824

MANTENIMIENTO PREVENTIVO PLANTA ELECTRICA(112,5KVA)

$1.788424

-Lavado de sementin del radiador,

MANTENIMIENTO PREVENTIVO PLANTA ELECTRICA(136 KVA)

$1.873424

MANTENIMIENTO PREVENTIVO PLANTA ELECTRICA(150 KVA)

$1.889.224

-Limpie2a general de fa planfa

MANTENIMIENTO PREVENTIVO PLANTA ELECTRICA{250 KVA

$2.114.224

MANTENIMIENTO PREVENTIVO PLANTA ELECTRICA{300 KVA

»

$2.199.224

Manlenimiento a fa bateria.

MANTENMIENTO PREVENTIVO PLANTA ELECTRICA(400 KVA)

L

§2215.024

14

MANTENIMIENTO PREVENTIVO PLANTA ELECTRICA{312,5 KVA)

$2199.224

Manlenimiento sistera eléctrico y elecirinico.
Revisiin de estado general: mangueras de agua,
mangueras de combustible, radiador, recalentador,
Verificar funcionamiento comecto montores de:
Voltaje, comiente, tzmperalura, frecuencia, presion,

MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARTE HIDRAULICA AGUAS NEGRAS

ITEM

DESCRIPCION DEL ELEMENTO Y/0 SERVICIO Y/O OBRA

UNIDAD

VALOR UNITARIO CON IVA INCLUIDO

1.1

LIMPIEZA DE TUBERIAS DE AGUAS NEGRAS
EN EL EDI ADMINISTRATIVO DE LA CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR

UND

$44.580.000

IMPERMEABILIZACION TERRAZA EDIFICIO ADMINISTRATIVO DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA — COMFAMILIAR

HUILA
e DESCRIPCION DEL ELEMENTO Y/O SERVICIO Y/0 OBRA UNIDAD VALOR UNITARIO CON IVA INCLUIDO
4.1 LIMPIEZA DE TUBERIAS DE AGUAS NEGRAS UND $39.177.660

EN EL EDI ADMINISTRATWO DE LA CAJA DE

COMPENSACION FAMILIAR




Nota: Los mantenimienlos correctivos se flevaran a cabo de acuerdo con las necesidades que surjan en la ejecucién del contrato, para lo
cual se ha dispuesto una partida dentro del presupuesto oficial.

6. Obligaciones del Confratista:

Para la ejecucion def objeto del contrato, el contratista deberd cumplir Ias siguientes obligaciones,
que delimitan el alcance del mismo asi:

Obligaciones del Contratista:

A. Obligaciones de caracter general.,

1. Cumplir el objefo del contrato, conforme a las condiciones técnicas aprobados por
COMFAMILIAR HUILA, con sujecion al presupuesto estipulado y dentro del plazo establecido.

2. Acreditar, en las oportunidades que asf se requiera, de conformidad con lo establecido en las
normas Vigentes-, el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -
ICBF y las Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, respecto del personal
vinculado a la ejecucion de la obra.

3. Indemnizar y/o asumir todo dafio que se cause a ferceros o al personal contratado para Ia
ejecucion del contrato, por causa o con ocasion def desarroflo del mismo.

4. Responder por el pago de los tributos y los demés gastos que se causen o Llegaren a
causarse por Ia celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

5. Realizar y coordinar las acciones necesarias con COMFAMILIAR HUILA para el buen éxito de
su gestion. :

6. Constituir las garantias exigidas en el presente proceso, restablecer su valor y mantener su
vigencia, en caso de requerirse. :

7. Reportar inmediatamente a COMFAMILIAR HUILA las novedades o anomalias que se
presenten durante la ejecucion de este contrato.

8. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de fa Ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir un acto o hecho y, dar aviso al COMFAMILIAR HUILA y a las
autoridades competentes cuando se presenten tales situaciones.

9. Responder por las sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion y ejecucion del
contrato, de conformidad la Normatividad Vigente.

10. Presentar fas facturas de cobro de los servicios realizados, durante los primeros cinco (5) dias
posteriores af periodo ejecutado, anexando un informe sobre las actividades realizadas que lleven el
visto bueno de la inferventoria del contrato y de los coordinadores de fas unidades de negocio, junto
con fas fichas de mantenimientos realizados.

11. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y
oportuna ejecucion.

B. Obligaciones relacionadas con el personal requerido para la ejecucion del objeto
contractual.

1. Mantener personal debidamente capacitado, certificado y calificado ftécnica y
profesionalmente y en la canfidad necesaria para atender y dar cumplimiento a las
actividades derivadas del objeto del presente contrato. Igualmente anexar hojas de vida def
personal a emplear para el cumplimiento del objeto del presente contrato. PARAGRAFO 1.
Comfamiliar podra solicitar ef cambio de los técnicos del contratista si lo considera necesario,
sin ninguna justificacion y el contratista esta en la obligacion de atender fa soficitud a
satisfaccion de Comfamiliar.

2. El contratista se obliga a que el personal empleado para la ejecucion del objeto contratual,
cuente con fodos fos efementos de proteccién personal (E.P.P, linea de vida) que garantice
st infegridad personal para el desarrollo de las actividades.

3. El personal empleado y que disponga e/ contratista para el desarrollo def objeto confractual,
debera contar con fodos los efementos de bioseguridad que haya dispuesto el Ministerio de
Salud durante el periodo que se disponga en razén a la emergencia sanitario por el COVID -
19

4. El contratista efectuara y mantendra actualizadas /as fichas de mantenimiento o la hoja de
vida de cada uno de los equipos, las cuales reposaran en el rea de mantenimienfo de



Comfarmiliar y alli se registrara con su respectiva fecha, la descripcion de cada uno de los
mantenimientos preventivos o correctivos realizados, asi como también, los elementos
reparados o reemplazados (repuestos), igualmente deberd confemplar el valor de cada uno
de los mantenimientos.

Asumir el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo ef personal
que ocupe en el desarrollo del objeto contractual y garantizar que no existe ningiin tipo de
vinculo faboral enfre el personal empleado para fa ejecucion del objefo contractual.

Garantizar que todos los empleados de la empresa contratista esten afiliados al sistema de
seguridad social integral; antes de iniciar labores deben estar afiliados a la ARL, Fondo de
Pension y Salud.

Velar porque el personal técnico auforizado respete y cumpla los reglamentos y la
organizacion de Comfamiliar, y que cumpla con toda la condicion necesaria (seguridad
social, seguridad industrial, salud ocupacional) para fa prestacion del servicio.

El personal empleado que disponga el contratista para determinados mantenimientos, de
alturas o de espacios confinados, deberé contar con el respectivo curso certificado de alfuras
y de espacios confinados, cuando el mantenimiento fo requiera.

C. Obligaciones relacionadas con la adecuacion de los lugares y espacios para la
ejecucion del objeto contractual.

Ubicar la sefializacion necesaria y demas dispositivos de sequridad que se requieran, de
conformidad con las normas que regulan las actividades a ejecutar en desarrollo del objeto
confractual. Cundo se trate de la realizacién de obra civil, ubicar la sefializacion de obra y las
vallas informativas, fa iluminacién nocturna y demas dispositivos de seguridad y de
comunicacion y coordinacion del plan de manejo de fransito actividades que debera cumplir
de conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 309 del 06 de febrero de 2013,
emanada del Ministerio de Transporte, o en la disposicion que la modifique o derogue..

D.  Obligaciones relacionadas con los Equipos, Herramientaé, Maquinaria y
Materiales de Construccion.

1. Suministrar todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales e insumos en las
fechas indicadas en la programacion defallada del proyecto, cumpliendo
oportunamente, entre ofros aspectos, con el envio y recepcion de los mismos en el
sitio del Mantenimiento,

2. Garantizar la buena calidad de los materiales y elementos ufilizados para el
cumplimiento def objeto del contrato.

E Obligaciones relacionadas con la ejecucion del objeto contractual -
Mantenimientos Preventivos y Correctivos.

Adelantar  fodas  las
gestiones necesarias ante las autoridades respectivas, para la obtencion de los permisos
requeridos para la efecucion del mantenimiento, diferentes a los previamente obtenidos por
Comfamiliar Huila, fales como: cruce de vias, cierre temporal de vias, accesos a cada
area, ingreso def personal, horarios de trabajo, excavaciones, o cualquier intervencion del
espacio publico, entre otros.

Ef contratista se compromele
dentro de los cinco dias {5) siguientes alf inicio del confralo, a actualizar el respecfivo inventario de
bienes para los mantenimientos preventivos teniendo en cuenta la ubicacion de los mismos dentro
de cada una de las unidades de fa caja incluyendo las diferentes agencias. Este inventario seréa
parte infegral del contrato.

Durante la vigencia del
presenfe confrato, debera realizar todos los mantenimientos preventivos de acuerdo con la
programacion que se realice con la supervision del contrato; para los mantenimientos correctivos,
en termino de reparacion a instalaciones fisicas (Obra civil), maquinaria, equipos, afracciones, UPS,
frampas de grasas, plantas eléctricas, plantas de tratamiento (PETAR) instalaciones eléciricas,
hidraulicas y sanitarias, una vez sea expedida la orden por parte del supervisor del contrafo.



10.

11.

12.

13.

14,

15.

Una vez recibido el
requerimiento (OT) para mantenimiento correctivo el contratista debe hacer su visita o inspeccion
con el acompaiiamiento del personal de mantenimiento de fa corporacion, con el fin de que se
realicen al menos tres (3) cotizaciones, la cuales deberan presentarse ante COMFAMILIAR y €l
proceso de ejecucion del trabajo, para su validacion revision y aprobacién y asi, proceder a fa
gjecucion de fas actividades (mantenimiento correctivo).

Es obligacion del conlratista
eniregar por escrito el diagnostico de las fallas que presenten los equipos; En el caso de que se
requieran repuestos y/o elementos para su reparacion (mantenimiento correctivo) el contratista
presentara el listado de fos mismos indicando los precios y marcas con las respecfivas cotizaciones
que soporten que estos se ajusten a los precios del mercado; Igualmente entregara un informe de
esfos mantenimientos.

En caso de mantenimiento a
instalaciones fisicas o locativas (Obra civil), eféctricas, hidrauficas, sanitarias, atracciones, u ofras
de similar naturafeza, el contratista debe presentar su cotizacion, teniendo en cuenta para ello, los
analisis de precios unitarios APU, los cuales serén aprobados por el rea de infraestructura. La
supervision a la ejecucion de este tipo de mantenimientos, deberé contar con la aprobacion y visto
bueno de la misma éarea, ademas del de la supervision del contrato y del funcionario responsable
en el area donde se realizo el mantenimiento. .

Atender duranfe fos cuarenta
y cinco (45) minutos siguientes al requerimiento que realice la Corporacion, las solicitudes de
verificacion muebles, inmuebles o equipos, que requieran mantenimientos correctivos. La
disponibifidad del contrafista debe ser permanente, es decir, las veinticuatro (24) horas del dia, los
siefe (7) dias de la semana, de lunes a domingo, durante la vigencia del contrato.

: Es obfigacion del contratista
reportar a diario fos mantenimientos correctivos a ejecufar, con el fin de que el area de
mantenimiento y metrologia realice seguimientos en campo de dichas actividades, como a su vez
ejecutar en las fechas establecidas segtin los cronogramas los mantenimientos preventivos,

Después de reportado por
escrito algun dafio por garantia, el contratista tendra la obligacion de dar sofucidn en los siguientes
8 dias habiles, en caso de no recibir alguna clase de respuesta, se tomaré la decisidn de hacer la
retencion del pago de la factura donde se cobro dicho mantenimiento hasta dar solucion.

En caso que el contralista requiera refirar los equipos de las instalaciones de Comfamiliar, este
solicitara a Comfamiliar por escrito, en coordinacion del supervisor designado para ello. Ef costo de
este refiro de equipo, sera asumido por el contratista, para lo cual, el contratista podra retirarfo bajo
su absoluta responsabilidad. El contratista responderd por todos los equipos que retire de las
instalaciones de Comfamifiar,

El contratista aceptara una vez suscrita el acta de inicio, la realizacion de una mesa de trabajo con
el supervisor y/o interventor, o comité de conlrato con los coordinadores de las areas de
infraestructura, apoyo administrativo y mantenimiento y Metrologia, en donde se determinen las
politicas y se coordinen la forma de ejecutar las labores objeto del presente contrafo. Esta mesa o
comité de coordinacion, control y supervision se realizara al menos una vez al mes.

En todo caso Comfamiliar se reserva el derechio y la autonomia para decir cuales requerimientos de
mantenimiento correctivos se le entregan af contralista para su ejecucion, pudiendo optar por un
contratista diferente, en los siguienies casos:

- Cuando se trale de mantenimientos que exigen por su naturafeza un mayor grado de
especializacion.

- Cuando no existiere acuerdo con los precios cotizados por ef confratista.

- Cuando en relacion a mantenimientos preventivos y correctivos, que deban realizar en las
agencias fuera de la ciudad de Neiva, cuando su costo resulfe mas econdmico realizario a
través de contratistas locales.

De igual manera, Comfamiliar decidira auténomamente sobre la periodicidad de fa ejecucion de los
mantenimientos preventivos y aquellos extraordinarios que deban realizarse atendiendo las
directrices emitidas por la aseguradora respecto a la mitigacién de riesgos corporativos y las
emitidas por el proceso de seguridad y salud en ef trabajo.

Cumplir con las normas ambientales de disposicion final de residuos, cuando el mantenimiento
realizado lo requiera.

Disponer de los residuos fisicos como cableado, tuberia, escombros, material de reffigeracion y
demas desechos, producto de la realizacién de un mantenimienfo. Para los mantenimientos de



equipos de refrigeracion, el contrafista debera contar y disponer de un equipo recuperador de gas
refrigerante.

16. Para llevar los mantenimientos preventivos de los bienes que a continuacion se refacionan, se
ejecutaran las siquientes actividades.

1.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO A EQUIPOS A GAS (DE LOS CENTROS
RECREACIONALES PLAYA JUNCAL, LOS LAGOS, LAS TERMALES Y LAS UNIDADES
DE NEGOCIO HIPERMERCADO CENTRO Y LAS CABANAS DE SANTA HELENA)

ESTUFAS INDUSTRIALES

-La estufa se debe ubicar en un lugar seguro libre de concentraciones de gas combustible y
mondxido de carbono,

-Antes de limpiar cualguier parte de la estufa, apague todos los quemadores; su limpieza se
realizara con una esponjilla, jabon,.desengrasante y un paiio humedo

-Revisar la conexion del artefacto a la instalacion de gas.

-Verificar la ausencia de concentracion de monéxido de carbono y gas combustible en los
recintos donde se realizaran las fabores.

-Vélvulas: se debe realizar el lavado y retiro de residuos para verificar la presencia de fugas,
si estas se producen por deficiencia en el ajuste y/o falta de seffantes se repararan de forma
inmediata, de lo contrario el cambio de dicha pieza hace parle de un mantenimiento
correctivo.

-Quemadores: se destapan los oficios con un alambre delgado suave, cuidande de no
abocardarlos, la superficie exferna se limpia con un cepillo de cerdas de acero, para finalizar
el proceso se realiza el lavado con desengrasante.

-Base y tornilleria: verificar que no existan fornillos flojos o que falten, si es el caso deben
ajustarse o remplazarse, si hay presencia de corrosion debe limpiarse fa pieza y verificar la
afectacion para solucionar como mantenimiento preventivo o correctivo.

Mantenimiento Correctivo

-Se considera mantenimiento correctivo fodas las acciones que requieran cambios de piezas
como valvulas, quemadores, conector flexible, regulador asociado, cambios en fa estructura
por agentes corrosivos y demas item no incluidos en ef mantenimiento preventivo,

PLANCHA ASADORA

-La plancha se debe ubicar en un lugar seguro libre de concentraciones de gas combustible
y monoéxido de carbono.

-Antes de limpiar cualquier parte de la plancha apague todas las flautas; su limpieza se
realizara con una esponjilla, jabon, desengrasante y un pafio hiimedo.

-Revisar la conexion def artefacto a la instalacion de gas.

-Verificar la ausencia de concentracion de monéxido de carbono y gas combustible en los
recinfos donde se realizaran las labores.

-Viélvulas: se debe realizar el lavado y refiro de residuos para verificar la presencia de fugas,
si estas se producen por deficiencia en el ajuste y/o falta de sellantes se repararan de forma
inmediala, de lo conlrario el cambio de dicha pieza hace parfe de un mantenimiento
correctivo.

-Flautas: se destapan los oficios con un alambre delgado suave, cuidando de no
abocardarlos, la superficie externa se limpia con un cepillo de cerdas de acero, para finalizar
el proceso se realiza el lavado con desengrasante.

-Base y tornilleria: verificar que no existan tomillos flojos o que faften, si es el caso deben
ajustarse o remplazarse, si hay presencia de corrosion debe limpiarse Ia pieza y verificar la
afectacion para solucionar como mantenimiento preventivo o correctivo.

Mantenimiento Correctivo

-Se considera mantenimiento correctivo fodas fas acciones que requieran cambios de piezas
como vélvulas, quemadores, conector flexible, regulador asociado, cambios en la estructura
por agentes corrosivos y demas item no incluidos en ef mantenimiento preventivo.

PARRILLA ASADORA

-Antes de limpiar cualquier parle de Ia plancha apague todas las flautas; su limpieza se



realizara con una esponjilla, jabon, desengrasante y un pafio hiimedo.

-Revisar la conexion del artefacto a la instalacion de gas. Verificar la ausencia de
concentracion de monéxido de carbono y gas combustible en los recintos donde se
realizarén las labores.

-Vélvulas: se debe realizar ef lavado y retiro de residuos para verificar la presencia de fugas,
si estas se producen por deficiencia en el gjuste y/o falta de sellantes se repararan de forma
inmediata, de lo contrario el cambio de dicha pieza hace parte de un mantenimiento
correctivo.

-Flautas: se destapan los oficios con un alambre delgado suave, cuidando de no
abocardarios, la superficie externa se limpia con un cepilio de cerdas de acero, para finalizar
el proceso se realiza el lavado con desengrasante.

-Base y tomilleria: verificar que no existan  fomiflos flojos o que falten, si es el caso deben
ajustarse o remplazarse, si hay presencia de corrosion debe limpiarse la pieza y verificar fa
afectacion para solucionar como mantenimiento preventivo o correctivo.

Mantenimiento Correctivo

-Se considera mantenimiento correctivo fodas fas acciones que requieran cambios de piezas
como vélvulas, quemadores, conector flexible, regulador asociado, cambios en la estructura
por agentes corrosivos y demés ftem no incluidos en ef mantenimiento preventivo.

FREIDORA

-La freidora se debe ubicar en un lugar seguro fibre de conceniraciones de gas combustible
¥ monoxido de carbono.

-Antes de limpiar cualquier parte de la plancha apague todas las flautas; su limpieza se
realizara con una esponjilla, jabon, desengrasante y un pafio hiimedo.

-Revisar la conexion del artefacto a fa instalacién de gas.

-Verificar la ausencia de concentracién de monoxido de carbono y gas combustible en los
recintos donde se realizaran las labores.

-Electro véivula y termostato: se debe realizar el lavado y refiro de residuos para verificar la
presencia de fugas, si estas se producen por deficiencia en el ajuste y/o falta de sellantes se
repararan de forma inmediafa, de lo contrario el cambio de dicha pieza hace parle de un
mantenimiento correctivo.

-Flautas: se destapan los oficios con un alambre delgado suave, cuidando de no
abocardarlos, la superficie externa se limpia con un cepillo de cerdas de acero, para finalizar
el proceso se realiza el lavado con desengrasante.

-Base y tomilleria: verificar que no existan  fomillos flojos o que falten, si es ef caso deben
ajustarse o remplazarse, si hay presencia de corrosion debe fimpiarse la pieza y verificar la
afectacion para solucionar como mantenimignto preventivo o correctivo.

Mantenimiento Correctivo

-Se considera mantenimiento correctivo todas las acciones que requieran cambios de piezas
como vélvulas, quemadores, conector flexible, regulador asociado, termostatos,
electrovalvulas, cambios en la estructura por agentes corrosivos y demas item no incluidos
en el mantenimienio preventivo.

2. MANTENIMIENTO PLANTA ELECTRICAS Y SUBESTACION CLUB LOS LAGOS.
Mantenimiento preventivo planta Eléctrica

-Cambio de fiftros de aire, combustible, aceite, y trampas de agua.

-Cambio de aceite.

-Lavado de serpentin del radiador.

-Limpieza general de la planta.

-Mantenimiento a la bateria.

-Mantenimiento sistema eléctrico y electrénico.

-Revisidn de estado general: mangueras de agua, mangueras de combustible, radiador,
recalentador.

-Verificar funcionamiento correcto monitores de: Voltaje, corriente, temperalura, frecuencia,
presion.

17. Para el mantenimiento preventivo de redes hidraulicas, previamente debera realizarce un diagnostico
def sistema, para efectos de verificar trames de {uberia de las diferentes instafaciones y edificaciones de
Comfamiliar Huila. Una vez se tenga el diagnostico, el confratista debera presentar a Comfamiliar el



valor def mantenimiento de las redes hidraulicas, el cual serd somefido a aprobacion del supervisor,
previo al inicio de Ias labores de mantenimiento, todo lo cual debera realizarce por escrifo.

18. En general, realizar los mantenimientos preventivos a la maquinaria, equipos y activos ubicados en las
diferentes unidades de negocio de Comfamiliar Huila, diferentes a los especificados en el objefo de Ja
presente invitacion, previa solicitud def supervisor del contrato.

19, Las demas que tengan relacién con el objeto confractual.
F. Obligaciones de informacion.

1. Presentar informe final, el cual debera ser aprobado por el interventor y/o supervisor que
contenga un resumen de actividades y desarrollo de fa ejecucion del confrato junfo con la
documentacion técnica, acreditacion de pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA,
Institufo Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF y las Cajas de Compensacidn Familiar,
cuando corresponda, actualizacion de fas demas pélizas que lo requieran.

2. Llevar una bitécora del mantenimiento, en el que se registren todos los acontecimientos
ocurridos y decisiones adoptadas en la ejecucion de los trabajos, asi como de las drdenes de la
interventoria, de los conceptos de los especialistas en caso de ser necesarios, de la visita de
funcionarios que tengan que ver con el proyeclo, elc., de manera que se logre la comprension
general del mantenimiento y el desarroffo de las actividades, de acuerdo con la programacion
detallada del mantenimiento. Este registro debe encontrarse debidamente foliado y firmado por el
contratista y el inferventor o supervisor def contrato.

3. El contratista al finalizar fa ejecucién del presente contrato deberé entregar las diferentes
fichas e inventarios realizados de mantenimiento de la unidad administrativa de a caja.

4. Elaborar y presentar conjuntamente con el supervisor, el acta de entrega final y de liquidacion.
5. Presentar toda fa informacion requerida por COMFAMILIAR HUILA.

G. Obligaciones de Calidad del Mantenimiento (Auto Control).

- El Contratista desarroffars el Mantenimiento a partir de una cuidadosa planeacion de la misma
aplicando buenas practicas de Ingenieria para lograr obras en armonia con ef entorno natural en ef que
se desarrolfan.

OBLIGACIONES DE COMFAMILIAR HUILA:

Pagar el valor del contrato en la forma y bajo las condiciones previstas.

Facilitar a fa contratista oportunamente la informacidn y colaboracién que requiera, para una
mejor prestacion del servicio.

Exigir los pagos de seguridad social integral que se deriven de la prestacién del servicio.

Las demas obligaciones propias a la naturaleza del presente contrato.

Pagar al contratista el valor pactado con stjecion al plan mensual de caja.

Exigir que los trabajos realizados sean de dptima calidad.

Exigir af conlratista la ejecucién idénea y oportuna def contratado.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones y

garantias a que hubiere lugar.
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10. Forma de Pago.

La Corporacién cancelara el valor def contrafo por actas parciales segtin del mantenimiento realizado y
aultorizado, conforme la oferfa econdmica del oferente determinando la asuncién del VA y demas
impuestos de ley.

Para efectos de los pagos, ef contrafista debera presentar factura con todo ef fleno de requisifos legales,
con el visto bueno por parte del supervisor del conirato, junto al informe del Supervisor del érea
correspondiente de la Corporacion, que certifique ef cumplimiento a saisfaccion de los requerimientos



trasfadados al contratista para su atencion. En todo caso, fa documentacion presentada por el contratista
para los pagos parciales por servicios ejecutados deberd incluir:

- Factura firmada por ef gerente o representante legal de la empresa contratista, con el visto bueno
def area de mantenimiento y metrologia y visto bueno de la coordinacion de area o negocio y de la
unidad administrativa.

- Cotizacion inicial que debe incluir los APU (Analisis de Precios Unitarios) en cuanto sea posible
establecerlo, con visto bueno de la coordinacién del negocio, area de mantenimiento y metrologia y
la coordinacion de infraestructura.

- Informe del contratista respecto a la obra realizada con el respectivo registro fotografico que permita
evidenciar el antes y el después, de las obras y/o mantenimientos ejecutados, Cuadro de
cantidades finales, personal que faboro en la obra, tiempo de ejecucion y descripcidn general de la
obra; este informe debera conlar con el visto bueno y selfo del drea de mantenimiento en lo
referente a cantidades y calidad de obra y también debe llevar el visto bueno de la coordinacion del
negocio. :

- Acfa de reporte de mantenimiento preventivo y correctivo totalmente diligenciado, con vislo bueno
de la coordinacion de infraestructura, firma y selfo del area de mantenimiento y metrologia.

- Pagos de seguridad social de las personas que laboraron en la obra.

- Cuando en la factura se cobre un ntmero plural de 6rdenes de servicios ejecutados, se debera
incluir ef respetivo cuadro de consofidado de mantenimientos con su identificacién, ubicacion,
compaiia o negocio, descripcion y valor, con el visto bueno por el area de Mantenimiento y
Metrologia.

- Ademés, el contratista deberé acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema Integral
de Seguridad Saocial y parafiscales, dando cumplimiento a la normatividad vigente en la materia, las
que fa modifiquen, actualicen o sustituyan.

NOTA: No se realizara anticipo por mantenimientos, servicios u obras civiles menores.

11.Plazo para la Ejecucion.
El Plazo de ejecucion del contrato que se derive del presente proceso, sera de un (1) afio
contabilizara desde la suscripcion del acta de inicio y/o hasta que se agote el presupuesto, lo que
suceda primero.

12.Garantias Contractuales Exigidas:
Comfamiliar de conformidad con fo consagrado en el arficulo 49 del Manual de Procedimientos
Contractuales realiza la transferencia de riesgos a terceros y los inherentes a la efecucion del

Contrafo de servicios propuesto, estableciendo las garantias y el porcentaje de cobertura que Je
serén exigidas al contratista durante la vigencia del contrato y en todo caso hasta su liquidacion asi:

AMPAROS TIPO DE GARANTIA VALOR ASEGURADO VIGENCIA

Cumplimiento Pdliza de seguros 10% Termino de duracion del convenio
y tres (3) meses mas
Del valor folal del contrato

Pago de safarios, | Pdliza de seguros 10% Termino de duracitn del conlrato
indemnizaciones y prestaciones hasta su liquidacién y fres {3)
sociales Del valor fotal delf contralo anos mas

Péiiza de responsabilidad civit | Pbliza de seguros {200) SMLVM Termino durante Ia ejecucion de!
extraconlractual contrato

Calidad del senvicio Péliza de seguros 10% . Termino duranle fa ejecurcion del

conlrato y hasta su liquidacion y
Del valor total def conirato un {1) aflo mas




13, Forma de Presentacion de la Propuesta.

la propuesta debera ser presentada a fravés del  coreo  elecironico
licitaciones.contratacion@comfamiliathuita.com, junto con fodos fos documentos que acompafian la
propuesta, dentro del plazo fijado en el cronograma, direccion electrénica destinada por la Ceja de
Compensacion Familiar como consecuencia de las medidas de aislamiento fomadas por el Gobiemo
Nacional y por fa Comporacion anfe el estado de emergencia sanitaria declarado.

El sobre debera estar rotulado con fa siguiente informacion.

- La cotizacién debe cumplir con nuestro formato de cotizacion en papeleria membretada de su
Empresa.

- Enla cotizacion debe indicar las condiciones comerciales: forma de pago, garantia, tiempo de
entrega y validez de la oferta. _

- Igualmente deberé indicar la descripcién técnica que componen cada uno de fos presupuestos
ofertados.

- La cotizacion debe ser remitida en formato Excel suministrado, sin realizar ningtin tipo de
modificaciones a las caracleristicas técnicas basicas requeridas, de lo contrario el archivo no
sera leido por el sistema. _

- La propuesta y la documentacion solicitada deben llegar debidamente foliada.

Si algin proponente considera que un formato en alguna forma impide mencionar o destacar algunos
detalles o informacion que €l considera de importancia para la evaluacion de su propuesta, deberé
presentar ademas de los formalos comespondientes, foda la informacion que considere necesaria para
complementar su propuesta en un apéndice, marcando claramenle la parte especifica del anexo de la
propuesta, del cual hace parte como apéndice.

Cuando un anexo necesite uno de éstos apéndices, se anotaré debajo de Ia parte especifica, la siguiente
expresion: “Ver Apéndice No. __ " Comfamiliar analizara y tendra en consideracion dicha informacion
adicional. No se aceptan propuestas presentadas con posterioridad a la hora de cierre, las cuales
seran consideradas como extemporaneas, lo que originara su devolucién inmediata. Cerrado el
proceso, no se admitird modificacion de la propuesta. Serén de cargo del proponente todos los costos
asociados a la preparacion y presenfacion de su propuesta, en consecuencia, Comfamifiar, en ningin caso,
sera responsable de los mismos. La Corporacion se reserva el derecho de soficitar documentos aclaratorios
a los solicitados en la presente invitacion con el fin de verficar la informacion suministrada por el
proponente.

La propuesta, comespondencia y todos los documentos intercambiados entre los proponentes y fa
Corporacidn deberan estar escrifos en idioma castelfano, en caso contrario no sera tenida en cuenta para
efectos de evaluacion.

Sera responsabilidad exclusiva del proponehte fa comrecta identificacion del dnico sobre, por lo tanto, la
Comporacion, no asume responsabilidad alguna en el proceso de apertura de los sobres que confiene fa
propuesta si viniere incorrectamente identificada.

Nota.- Informacion confidencial: Considerando fa naluraleza de la informacién que se solicita para la
presentacion de las propuestas no tiene fa vocacion de constituir informacion que pueda ampararse en la
reserva o el secrefo protegidos por la Ley, los proponentes serén responsables de advertir lo contrario en el
caso en que las propuestas contuvieren informacion confidencial, privada o que configure secreto industrial,
de acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresando fas normas legales que le
sirven de fundamento.

14, Condiciones Generales

La oferta debe ajustarse a las especificaciones de orden técnico, financiero y demas que establezea fa
Cormoracion, iguaimente los proponentes deberén tener en cuenta y cumplir con los siguientes criferios:



CAPITULO I, - PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1. Cronograma de la Invitacion a Cofizar

ACTIVIDAD FECHA-HORA MODO-LUGAR
Publcacin Invitaciin Pagina Web 08 demarzo de 2021 i www.oomfamiliarhila.com
Visia Tei 09 de marzo de 2021 alas 08:30 Edificio de fa Caja de Campensacitn Famfiar del Huila, Cale 11 No. 563,
eanca am Cficina de Manfenimiento y Metrologia, solano.
bt . 09 de marzo de 2021 hasta las A fravés del correo electronico
Plazop de obsenaciones 200pm ficitaciones.contratacion(@ comfamifiarhuila.com.
Respuesta Obsenvaciones 10demarzo n:;ﬂi‘f alas 600 www.comfamiiarhuiia. com
Hadla eldia A fravés del comeo electrénico
Limite de Presentacin de Propuestas 11 demarzo de 2021 Fcitaciones.contrafacion@comfamiEariuia.com
900am
Virtuakmente, a fravés de fa epfcacidn que se defermine, previa imitacion a los
. 11 demarzo de 2021
Aucliencia Clome y Apertura de Propuestas Hor 505 pm proponenles
Oficina de Compras y Confratackin ubicada en ef segundo piso def edificio
Conformaeién del Comits Evaliador H demazo do 2001 admiistativo e fa Ceja de Compensacion Familior def Hula, Cale 11 No.5-
&3
Comunicar al Comité Evakiador de fa Oficina de Compras y Confratacibn ubicada en ef segundo piso def edificio
Comoracin para guie roafce las respectivas 11 de marzo de 2021 administativo do la Caja de Compensacién Famitar de! Hufa, Cale 11 No. 5-
evaliaciones, da acuerdo con st competendia 8
. . Ofcina de Compras y Confratacidn ubfcala en el sequndo piso def edifico
Emfir informe de evaluacion de las ofertas 15 de marzo de 2021 administrafivo d la Caja de Compensacion Famiiar def Hule, Cale 11 No. 5-
presentadas denfro def proceso contractual 51 :
A través def correo elecirdnico
Comumicacibn de seleccidn de Ofeda o 16 de marzo de 2021 P : M
 deciarmtonia de aniactn del proceso e anel fictaciones.contrata comfamiarhuila.com
4 Oficina da Compras y Conlrafacion ubicada e ef sequndo piso def edificio
Suscrincin oot 16 de marzo de 2021 administativo d Ja Caia de Compensacion Famiar del Hufe, Calle 11 No. 5-
63

2. Inicio del Término para la Presentacion de Propuestas.

La propuesta  debera ser presenfada a fravés del - coreo  electrbnico
licitaciones.contratacion@comfamiliarhuifa.com, junto con todos los documentos que acompafian la
propuesta, dentro del plazo fijiado en el cronograma, direccion electronica destinada por la Caja de
Compensacion Familiar, a partir def dia en que publica la invitacion a cotizar hasta el término que se fija en
el cronograma de la Invitacion a Cotizar. Las propuestas presentadas con posterioridad a fa fecha y hora
establecidas en el cronograma 0 enviadas a una direccién efectronica distinta a la indicada, seran
rechazadas; La Corporacion no seré responisable por no fener en cuenta cualquier propuesta que haya sido
incorrectamente entregada y/o identificada.

3. Cierre Plazo del para la presentacion y Apertura de Propuestas.

Vencido el término estipulado en el cronograma del proceso para la entrega de propuestas, se procederé a
la apertura de las propuestas técnicas presentadas dentro del término establecido en el cronograma; accion
que se llevard a cabo a través de medios electronicos de la corporacion y con el acompafiamiento de
Auditoria interna de la Caja de Compensacion Familiar

4. Verificacién de Requisitos Habilitantes y Evaluacion de las Propuestas.

El Comité de Evaluacion sera el drgano responsable de la evaluacion de la totalidad de las propuestas
presentadas y de la determinacién def orden de calificacion de las mismas, cifiéndose exclusivamente a las
reglas contenidas en fa Invitacion a Cofizar. Una vez se efectiie el cierre del proceso, ef comité efectuara la
verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes de las propuestas; oportunidad en la cual podra
solicitar por escrifo hasta la adjudicacion del contrato, en condiciones de igualdad para todos fos
proponentes, si resulfa necesario las aclaraciones, requisitos o documentos que verifiquen las condiciones
del proponente o soporten el contenido de la oferta.




Las  respuestas  deberdn  presentarse a través  del  comeo electronico
licitaciones.contratacion@comfamiliarhuila.com, ef dfa habil deferminado en el requerimiento. EI Comité
Evaluador hara fa interpretacion final en forma autonoma, pero motivada, y a su juicio podré rechazar fa
propuesta, si persistieren las ambigiiedades, discrepancias o incongruencias sobre aspectos sustanciales
de la misma. En ejercicio de esta facuftad, los oferentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar
sus propuestas. -

Sera rechazada la oferta del proponente que, dentro del término previsto en la invitacion, no responda al
requerimiento que le haga la comporacion para subsanaria. Culminado el proceso de verificacidn y
evaluacion de las propuestas, ef Comité presentara el informe de evaluacion, suscrito por cada uno de los
miembros, el cual debera contener la calificacion y el orden de elegibilidad de los proponentes, de acuerdo
con el puntaje obltenido por cada uno de ellos y la recomendacion def sentido de la decisién a adoptar de
acuerdo con los resuftados obtenidos.

CAPITULO il - REQUISITOS, DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION

La Corporacién verificara que la Propuesta contenga los siguientes documentos, y que estos se ajusten a
las condiciones particulares requeridas para cada caso, en ef siguiente orden:

1. Documentos de verificacion de la Capacidad Juridica (HABILITANTE)
2. Documentos de verificacién de la Capacidad Financiera (HABILITANTE)
3. Documentos de verificacion de la Capacidad Técnica (HABILITANTE)

DOCUMENTOS DE VERIFICACION JURIDICA

Los documentos que conforman éste numeral son verificables y como tal se constituyen en un
requisito habilitante para participar en el proceso. Cuando ef proponente cumpla con los requisitos
solicitados seran consideradas PROPUESTAS HABILES O QUE CUMPLEN, en caso contrario
seran determinadas como PROPUESTAS INHABILES O QUE NO CUMPLEN. La Corporacién podra
requerir a los proponentes, hasta antes de la fecha estipulada para la adjudicacién del confrato, a
efectos de que se subsanen requisitos no necesarios para la comparacion de las ofertas. Acorde a
su naturaleza juridica, fos proponentes deberan acreditar los siguientes requisitos:

1. Capacidad Juridica.

LOS PROPONENTES SE DEBEN PRESENTAR BAJO ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
MODALIDADES, SIEMPRE Y CUANDO CUMPLAN LAS CONDICIONES EXIGIDAS EN LA
INVITACION:

1. INDIVIDUALMENTE, como: (a) persona natural o (b) personas juridicas nacionales o extranjeras,
que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de aperttura.

2. CONJUNTAMENTE, en cualquiera de las formas de asociacion previstas en la Ley, tales como
Consorcios y Uniones Temporales.

Todos los Proponentes deben: (i) Tener capacidad jurfdica para la presentacion de la Propuesta; (i)
Tener capacidad juridica para la celebracidn y ejecucién del contrato; (i) No estar incursos en
ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas para contratar en la Constitucion
Politica, en ef Decreto 2463 de 1981, en la Ley 21 de 1982, en la Ley 789 de 2002, en el Manual de
Contratacion de Comfamiliar y demas disposiciones vigentes.

La Caja de Compensacion Familiar del Huila, se reserva el derecho de corroborar la aufenticidad de
los datos suministrados en la propuesta, y el proponente autoriza a todas las entidades, personas o
empresas que de una u ofra forma se mencionen en los documentos presentados, a suministrar la
informacion que se requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar informacién de cualquiera de sus
empleados, en caso de considerarlo necesario.

PERSONAS NATURALES.

Si la propuesta es presentada por una persona Nalural, debe allegar el cerlificado de Registro



Mercantil, expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias anferiores al cierre,
donde conste que su actividad comercial se encuenire relacionada con el objefo confractual del
presente proceso, debera haberse registrado por lo menos cinco (05) afios antes de la fecha de
apertura del presente proceso de seleccion.

REQUISITOS PARTICULARES DE LOS PROPONENTES ASOCIADOS

Comfamiliar del Huila, aceptara que la propuesta sea presentada por dos (2) o mas personas
naturales o juridicas, donde uno de los infegrantes acrediten poseer las calidades enunciadas
anteriormente, tanto para personas nafurales como para personas juridicas, su experiencia general
debera ser la descrita para personas naturales y juridicas, quienes en forma conjunta deben informar
si su participacion es a fitulo de Consorcio o Unidn Temporal, sefialando fas reglas basicas que
regufaran las relaciones entre elfos, con el cumplimiento de los requisitos establecidos por fa Ley al
respecto.

Dichas formas asociativas deberan estar conformados a la fecha de la presentacion, mediante
documento suscrito con la firma auforizada de cada una de las partes, que avale ef acuerdo, en el
cual se establezca el porcentaje de participacion de cada uno de los infegrantes, la persona que
para todos los efectos fos representard y la auforizacion de este para suscribir contratos hasta el
valor del Presupuesto Oficial en el evento que legalmente sea requerida dicha autorizacion.

Si la propuesta es presentada en Consorcio, los integrantes def mismo se obligan en forma conjunta
y solidaria, tanfo en la etapa precontractual como en la ejecucion del contrafo que se llegue a
celebrar. En consecuencia, Comfamiliar podra exigir el cumplimiento de las obligaciones que se
deriven del presente proceso o del contralo, a cualquiera de los integrantes del consorcio, o a todos.

Si la propuesta es presentada en Unién Temporal, los integrantes de la misma se obligan en forma
conjunta y sofidaria, tanto el proceso como en la ejecucion del contrato que se llegue a cefebrar; sin
embargo, las sanciones derivadas del incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta
y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion que se haya definido
para cada uno. En consecuencia, se deberan indicar los términos y extension de fa participacion de
cada uno de los miembros de la union temporal en la oferta y en la ejecucion del contrato, los cuales
no podran ser modificados sin el consentimiento previo de Comfamiliar del Huila

PERSONAS JURIDICAS.

Para poder contratar, las Personas Juridicas, ademas de los requisitos exigidos para las personas
naturales, deberan acredifar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio
mas y acredifar denfro de su objeto social debe estar relacionado con el objeto del contrato a
celebrarse,

2. Carta de Presentacion de la Propuesta.

La carta de presentacion de la propuesta debera estar debidamente diligenciada y firmada por el
proponente cuando se frate de persona natural o su apoderado debidamente facultado cuando se
trate de personas juridicas o formas de patticipacion conjuntas. Con la carta de presentacion de la
propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte del proponente de no
encontrarse incurso en ninguna de las inhabilidades o incompatibilidades, previstas en la Ley, ni en
conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato.

3. Fotocopia del Documento de Identificacion del Proponente.

Las personas naturales colombianas deberén presentar copia de su Cédula de Ciudadania. Las
personas nalurales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de la copia
de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacion de la
copia de la cédula de exiranjeria expedida por la autoridad colombiana competente o visa de
residente. En caso de personas juridicas, se aportard copia de la cédula de ciudadania del
representante legal.



4. Certificado Vigente de Constitucion, Existencia y Representacion Legal.

De conformidad con lo estipulado en el arficulo 28 del Codigo de Comercio, los proponentes,
personas juridicas nacionales, deberan acreditar su existencia y representacion legal, mediante la
presentacion de un certificado expedido por fa Camara de Comercio o por la autoridad competente,
dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, cuya mafricula
debe estar renovada y vigente a la fecha de presentacion de la oferta. Si llegare a prorrogarse el
plazo del presente proceso, el certificado conservara su validez. Atendiendo el objeto def contrato,
por disposicion del Cédigo de Comercio, esta actividad esta calificada como permanente y por lo
tanto sblo puede ser ejecutada por personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras que
tengan domicilio o sucursal en ef pais. El proponente o sus miembros en el caso de consorcios o
uniones temporales, deberén anexar los certificados de existencia y representacion legal de persona
Juridica, conforme los requisitos sefialados anteriormente. .

En el caso de las personas naturales deberé allegar la matricula mercantil vigente y expedida dentro
de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

5. Documento de Constitucion de Proponente Plural

En caso de que ¢l flos) proveedor (es) participe (n) en el proceso en la modalidad de Consorcio yo
Unién Temporal, deberan aportar el respectivo documento de conformacion.

6. Autorizacion de la Junta Directiva u Organo Social Competente.

Cuando el representante legal de la persona juridica sea proponente individual o integrante de
alguna forma de participacion conjunta, tenga alguna limitacién de cuantfa para presentar la
propuesta, conformar consorcio o unién temporal o firmar el contrato hasta por el valor def
presupuesto total del presente proceso de seleccion, deberd anexar la respectiva autorizacion
expresa del organo social competente, conforme a sus estatutos, para conformar el consorcio o
union temporal, presentar la propuesta y firmar el contrato hasta el valor de/ presupuesto oficial del
presente proceso . En caso de los consorcios o uniones temporales, el representante fegal de cada
una de las personas juridicas que los infegren y lo requiera deberé contar con dicha autorizacion
teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es sofidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en fos articulos 1568, 1569 y 1571 del Cédigo Civil.

7. Registro Unico Tributario - RUT

Las personas naturales y juridicas colombianas ylo extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, deberan aportar copia legible del Registro Unico Tributario RUT debidamente actualizado
y certificado por la DIAN.

8. Garantia de Seriedad de Ia Oferta

La propuesta deberéd acompafiarse de una garantia en original, bancaria o de una pbliza de seguros
oforgada por una compafiia aseguradora legalmente establecida en Colombia que ampare la seriedad de
la oferta presentada para participar en este proceso de seleccion de contratistas, identificando
claramente el objefo de fa invitacion. En caso de proroga del cierre, ésta garantia debera ampliarse a
partir de la nueva fecha que se fije para tal fin. La poliza allegada, la cual deberé estar firmada por el
tomador, segtin corresponda, debera sujetarse a las siguientes exigencias:

| Debera corresponder al proponente. Para el caso de fas personas juridicas, se
e debera indicar el nombre o razén social de la empresa. Si la oferta se presenta
- TOMADOR €OMmo consorcio o unién temporal, su tomador sera el respectivo ente, indicando el
de sus infegrantes, su porcentaje de participacion y deberé estar firmada por el
~ ¥ representante de este.
- ASEGURADOO | Caja de Compensacion Familiar del Hula — COMFAMILIAR HUILA, Ni.
-BENEFICIARIO | 891.180.008-2.
- VALOR 10% del valor def presupuesto oficial de fa presente invitacion
ASEGURADO
- VIGENCIA Desde e/ momento de la presentacion de la oferta, hasta la aprobacion de la
o garantia de cumplimiento del contrato, sin que en todo caso sea inferior a noventa




o | (90} dias calendario.

" OBJETO.DEL | Garantizar la seriedad de la oferta presentada dentro de la invitacion a cotizar No.

" AMPARO | 0015 cuyo objeto es “REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

G CORRECTIVO DE LOS MUEBLES, INMUEBLES, EQUIPOS E INSTALACIONES

| DE LAS DIFERENTES UNIDADES DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR

. . | DEL HUILA ",

v o PAGO | Junto con la pdliza debera adjuntarse el recibo de pago o en su defecto se debera
- indicar en la pdliza que fa misma no expirara por falfa de pago.

La falta de fa poliza de seriedad y/o su recibo de pago sera causal de rechazo de la propuesta.

9. Acreditacion de Cumplimiento del Pago de Aportes al Sistema de Seguridad Social y
Parafiscales.

Las personas juridicas, deberan presentar debidamente diligenciado cerfificacion que indique que:
“Certificacion de pago de aportes al Sistema de Sequridad Social Integral y Parafiscales - Persona
Juridica, suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el
Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la
que conste el pago de los aporfes de sus empleados a los Sistemas de Salud, Riesgos
Profesionales, Pensiones y aportes a fas Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

Dicho documento debe certificar que la persona juridica ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los dltimos seis (6) meses, contados a partir de la fecha de cierre
def presente proceso de Seleccion, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos
pagos. En el evento en que la persona no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debers
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En caso de Consorcio y/o Unién Temporal esto aplica para cada uno de los infegrantes.
10. Visita Técnica al Sitio:

Los potenciales oferentes deberén presentarse el dia 9 de marzo del presente afio a las 8:30 am, enla
Oficina de Mantenimiento y Metrologia de Comfamiliar para coordinar una visita obligatoria a las
diferentes instalaciones donde han de ejecutarse los servicios requeridos, con la salvedad que existen
instalaciones donde se prestara el servicio en lugares diferentes a Neiva; fos interesados, podran si a
bien fo consideran, visitar estos lugares, alli se aclararan todas las dudas que Se presenten, se entregara
el inventario de bienes y equipos existentes, y se expedira a los asistentes el respectivo certificado de
asistencfa, ef cual debe ser aportado dentro de los documentos como requisito habilitante so pena de ser
rechazada la propuesta. Esta actividad sera dirigida por el funcionario Carlos Fernando Mantilla, Jefe de
Seccion de Mantenimiento y Metrologia.

10. Antecedentes Judiciales, Disciplinarios y Fiscales:

La Corporacion en aras de verificar las diferentes situaciones juridicas que presentan los potenciales
oferentes, ha deferminado que quien aspire a celebrar un contrato de obra con Comfamiliar debers
acreditar que no registra antecedentes Disciplinarios o Judiciales mediante la copia fisica o
electronica del correspondiente certificado expedido por la Policia Nacional, Sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC y la Procuraduria General de la Nacion respectivamente.

Con la expedicion de la Ley 1238 de 2008, "Por medio de la cual se ordena la disposicin gratuita de
los Certificados de Antecedentes Discipfinarios y Judiciales para todos los efectos fegales” el
certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria, podré ser consultado y descargado de
la WEB respectiva, sin costo para el inferesado. De igual manera y de conformidad con el articulo 60
de la Ley 610 de 2000, la Corporacién podré verificar que las personas con quien aspiren a celebrar
contratos no se encuentren incluidas en el boletin de responsables fiscales de fa Contraloria General
de la Republica, so pena de incurrir en causal de mala conducta, motivo por el cual el oferente
debera aportar junto con la propuesta copia fisica o electrénica del correspondiente certificado
expedido por la Contraloria General de la Republica.



11. CERTIFICADO DE INHABILIDAD.

El Formato Régimen de Inhabilidades, Incompatibilidades y Conflicto de Interés, para Contratacion
con Comfamiliar puede ser descargado en la péagina web de Ja Corporacion
www.comfamiliarhuila.com.

7. CERTIFICACION PREVENCION DEL RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION
DEL TERRORISMO

En cumplimiento de la normaliva relacionada con la politica de prevencién del riesgo de lavado de
activos y financiacion del terrorismo regulada por la Superintendencia Financiera de Colombia, es
necesario que el OFERENTE, sea persona natural o juridica, remita junto con su oferta un
documento suscrito por el proveedor persona natural; representante legal y/o Revisor Fiscal para
personas juridicas; si es persona juridica extranjera el equivalente en su pafs de origen, donde
manifieste bajo la gravedad de juramento que ni él ni sus representantes legales o socios se
encuentran vinculados con delifos relacionados con LA/FT. Igualmente debera relacionar el nombre
completo e identificacion de las personas naturales y/o juridicas cuya participacion en la asociacion o
sociedad (Asociados, Accionistas) sea igual o superior al 5% de su conformacion accionaria, asf
como su representante legal, autorizado o suplente def representante legal, junta directiva, Revisor
Fiscal y contador.

Cuando la oferta sea presentada por consorcio o unién temporal, cada uno de sus miembros debera
aflegar de forma independiente la informacion aqui requerida.

Este requisito deberé ser aportado con la presentacion de la oferta. Sin embargo, la corporacién
corroborara la veracidad de la informacion aportada, lo que definird si cumple o no con el
requerimiento.

NOTA 1: Esta informacién sera de absoluta reserva y queda entendido que su promulgacion por
parte de la Corporacion esta prohibida.

DOCUMENTOS DE VERIFICACION FINANCIERA

Los indicadores financieros, podréan ser verificados con Ia informacién contenida en ef Registro Unico
de Proponente (RUP) actualizado. Los proponentes que no presenten el RUP, podran acreditar fos
respectivos indicadores con la presentacion de los balances financieros del itimo afio, debidamente
firmados por el Representante Legal, Contador y/o Revisor Fiscal.

Requisitos de Verificacion

Teniendo en cuenta la naturafeza del contrato a suscribir y de su valor, plazo y forma de pago, la
Corporacion ha determinado aplicar los siguientes indicadores financieros, con el objetivo de
establecer fa aplitud de lfos proponentes para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto del
contrato.

La verificacion del cumplimiento de los indices financieros, se efectuara mediante la obtencion de los
indicadores Liguidez, Endeudamiento y Razon de Coberfura de Intereses, el resuffado
determinara la habilifacién o no de la propuesta, para participar en el proceso de seleccion, este
requisifo no dara derecho a asignacion de puntaje, pero conducird a determinar si el oferente
CUMPLE O NO CUMPLE con las condiciones para participar.

El Proponente fiene que alcanzar todos los indicadores financieros requeridos para su propuesta
sea considerada habil. Los estados financieros deben reflejar fa situacion financiera def proponente
individual, o de los integrantes del Proponente, y no de una sociedad matriz u otra perteneciente al
mismo grupo Empresarial.

En atencién a la naturaleza del contrato a suscribir y de su valor, la Corporacién hace uso de
los siguientes indicadores, los cuales considera adecuados respecto al objeto del Proceso de
Contratacién.



Indice de Liquidez (IL)

Indica cual es la capacidad del proponente para cancelar sus deudas a corfo plazo
comprometiendo sus activos corrientes, es decir, determina el respaldo que tiene en activo
corriente por cada peso de deuda corriente; entre mas alfo sea el indice, menor es la
probabilidad de el proponente incumpla sus obligaciones a corto plazo.

La entidad ha establecido que el indice de liquidez que debe ser mayor o igual a dos (2.0)
Indice de fiquidez (IL.) = Activo corriente/Pasivo corriente.

Para participar se requiere que ésfe indice sea igual 0 mayor a dos punto cero (2.0) de acuerdo
con la informacibn financiera presentada por los proponentes.

Para ef caso de proponentes plurales se calculara el indice de liquidez con base en la suma de la
ponderacion def activo corriente sobre el pasivo corriente, de fos integrantes, de acuerdo con ef
porcentaje de participacién de cada uno dentro del proponente plural,

3.2.3. Indice de Endeudamiento (IE)

Refleja el grado de endetudamiento que corresponde a la participacion de los acreedores en los
activos del proponente. Mienfras més alto sea este indice mayor es la probabilidad de que el
proponente no pueda cumplir con sus pasivos.

La entidad ha determinado como indice de endeudamiento que debe ser menor o igual a 0.6
Indice de Endeudamiento (IE) = Pasivo total /Activo total

Se considerara habil el proponente que presente un (I€) menor o iqual a (s) a 0.6

Para el caso de proponentes plurales, se calculara ef indice de endeudamiento con base en el
promedio ponderado del Pasivo Tofal y del Activo Total de los miembros del proponente plural, de
acuerdo con el porcentaje de participacion de cada uno dentro del mismo.

3.2.4. Razon de Cobertura de Intereses (RCI).

Este indicador es el resuffado de la utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.
Refleja fa capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras, particularmente
con la obligacién de pagar intereses financieros. A mayor coberfura de infereses, menor es la
probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

La entidad ha establecido como indice de razén de cobertura de infereses que debe ser igual o
superior a dos punto cero (2.0).

Los Proponentes que no tienen gastos de interés y cuya utilidad Operac:ona! es positiva cumplen
con el indicador de razén de cobertura de infereses.

Razén de cobertura de intereses (RCi) = Utilidad Operacional / Gastos de intereses
Se consideraré habil el proponente que presente un (RCI) mayor o igual a dos punto cero (2.0).

Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrén calcular ef indicador de razén de
cobertura de intereses. En este caso ef oferenfe cumple el indicador, salvo que la utilidad
operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razén de cobertura de
intereses. Si el oferente es plural debe acreditar este indicador de la misma forma prevista
anteriormente,- @ menos que uno de sus miembros fenga gastos de intereses igual a cero (0),
dicho integrante quedard habilitado si su utilidad operacional no es negativa, el otro u ofros
integrantes debera (n) cumplir con el indicador razén de cobertura de intereses.

Nota: Para garantizar Ia participacion de las personas extranjeras no inscritas en el Registro Unico
de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais, a estas no se les podra exigir ef
requisito de inscripcién en el Registro Unico de Proponentes. En consecuencia, para los citados
proponentes deberan aportar fa informacion antes solicitada ({indicadores) para verificar su



capacidad financiera.

Los proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a
continuacion, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con fa firma de
guien se encuentra en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normatividad vigente del pais de
origen:

(i) Balance general.
(ii) Estado de Resultados.

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para
Colombia (PUC).

Los proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. '

La informacion financiera debera ser presentada en moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad
contable por expresa disposicion legal.

Nota: Comfamiliar Huila si lo considera necesario, se reserva la facultad de solicitar informacién
adicional, con el fin de verificar y/o aclarar la informacion suministrada en los certificados requeridos.

3.3. VERIFICACION DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL (HABILITANTE)

Es la aptitud que tiene un proponente de cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en
funcion de su organizacién interna. Esté relacionada con una combinacion de mediciones que
involucra el margen de ganancia, la eficiencia en el manejo de sus acfivos, y el riesgo de su
operacion.

Para el caso de consorcios o uniones femporales, la verificacion de la capacidad
organizacional se calculara con base en el promedio ponderado de los indicadores de cada
miembro de acuerdo con ef porcentaje de participacion dentro del consorcio o unién temporal.

La capacidad de organizacion de los proponentes se determina en funcion de la renfabilidad,
considerando que un proponenfe estd bien organizado cuando es renfable. Los siguientes
indicadores miden el rendimiento’ de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del
interesado: '

3.3.1 Rentabilidad del Patrimonio

La utilidad operacional sobre el patrimonio indica qué tan rentable es una empresa respecto de su
patrimonio, por lo fanto, muestra qué fan eficienfemente usa su palrimonio para generar
ganancias, es decir fa capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en
el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas
y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el total patrimonio; expresa
que porcentaje representa la utilidad neta def valor del financiamiento de capital, o, cuanios pesos
de ulilidad neta genera la empresa por cada peso de financiamiento, estd razén mide el
rendimiento sobre la inversion del proponente, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa su
patrimonio para generar ganancias.

La Corporacion determina que el indice de rentabilidad del patrimonio debe ser igual o
superior a cero punto cero dos (0.02)

Rentabilidad del Patrimonio (RP) = Utilidad Operacional / Patrimonio
Se considerara habil el proponente que presente una (RP) igual o superior a cero punto cero
dos (0.02).



3.3.2 Rentabilidad del Activo

La utiidad operacional sobre los activos indica qué tan rentable es una empresa respecto de sus
activos fotales, es decir la capacidad de generacion de utiidad operacional por cada peso invertido
en el activo. A mayor rentabilidad sobre los activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor fa
capacidad de organizacion del proponente.

Este indicador es ef resultado de dividir la utilidad operacional sobre el total activo. Este Indicador
mide la eficiencia en el uso de los activos de una empresa para establecer la efectividad total de la
administracion y producir utilidades sobre los activos totales disponibles.

La Corporacion considera que el oferente muestra su eficiencia al tener un resultado positivo de fa
utilidad operacional sobre el activo, en consecuencia, se determina que el indice de rentabilidad
del activo que debe ser igual o superior a cero puntos cero uno (0.01).

Rentabifidad def Activo (RA) = Utilidad Operacional / Activo Total

Se considerara habil el proponente que presente una (RA) iqual o superior a cero puntos
cero uno (0.01).

De acuerdo con lo anterior, la Corporacion evaluaré los indicadores de capacidad organizacional a
través del Registro Unico de Proponentes.

REQUISITOS DE CARACTER ECONGMICO

a. Propuesta Econbmica (Formato “PROPUESTA ECONOMICA” Anexo)

El Proponente deberé diligenciar y presentar en medio magnético e/ FORMATO "PROPUESTA
ECONOMICA®

Nota: La Corporacién se reserva ef derecho a rechazar o aceptar la conveniencia econémica de Ia
propuesta de acuerdo con el anéfisis administrativo, legal y financiero; fos valores cotizados no podran
ser superiores a los definidos en el presupuesto oficial, si el proponente incurre en alguna de estas
inconsistencias la oferta sera rechazada

b. Impuestos, Tasas y Contribuciones.

Al formular a oferta, el proponente acepta que estaran bajo su cargo todos fos impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades Nacionales, Departamentales y
Municipales; Estos pagos deben soportarse con las certificaciones correspondientes expedidas y/o
validadas por las autoridades competentes.

DOCUMENTOS DE VERIFICACION TECNICA

1. Experiencia.
- Experiencia del Servicio

1. Se requiere que ef proponente se encuentre legalmente constituida (sociedad), formalizada,
inscrita en el registro de proveedores de Comfamiliar, sin sanciones por parte de ningin tipo de autoridad
y que cuente con experiencia verificable, capacidad técnica, personal técnico, experto y calificado para
cada tipo de mantenimiento requerido, que cuente con solvencia y capacidad financiera, capacidad
administrativa y operativa.

2 El proponente debe tener ef registro de personal a su servicio y que esté disponible para fa
alencion de los requerimientos de Jas diferentes éreas administrativas y de negocio de Comfamiliar,
tenerlo afiliado reglamentariamente al sistema de seguridad social, debe cumplir con las normas de
seguridad y salud en el trabajo, suministrar los elementos de proteccion personales.

- Experiencia General:



El proponente bien sea persona natural o juridica, debera acreditar experiencia general por un periodo
minimo de 5 aflos. Para las personas juridicas desde su constifucion; para las personas naturales, desde
fa obtencion del titulo profesional.

En caso de consorcios, uniones femporales o promesa de sociedad, la experiencia general, sera la
equivalente a la sumatoria de fa experiencia general de sus integrantes, de manera proporcional a su
participacion.

- Experiencia Especifica:

El proponente debera acreditar mediante fa presentacion de maximo tres (3) contratos celebrados con
entidades piblicas o privadas en fos ilftimos seis (06) afios anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso, los cuales deberan cumplir con los siguientes criterios:

Ef valor sumado de los confratos debera ser igual o supen'or' al presupuesto oficial.

El objeto de los referidos contraos debera ser igual o simitar al objefo de fa presente invitacion.
Entiéndase por similar, contratos de mantenimiento preventive y correctivo de sedes institucionales en
fos cuales dentro de sus objetos y/o actividades en conjunto, deben de contener el mantenimiento de:
Equipos de refrigeracion, aires acondicionados, sistemas eléctricos, sistemas de voz y datos, equipos de
computlo, arreglos locativos (Obra Civif) '

Forma de acreditar experiencia: En el caso de contratos con entidades del Estado o con entidades
privadas, la experiencia se acreditara mediante la presentacion de alguna de las siguientes alfernativas:

' Copia del Contrafo y Acta de liquidacion del contrato, y/o

. Copia de contrato y Certificacion expedida por la Entidad Contratante, en caso de que el mismo
no haya sido objeto de liquidacion.

Contenido de las certificaciones: Las certificaciones que allegue el proponente deben contener fa
siguiente informacion:

En caso de aportar certificaciones, éstas deberan ser expedidas por el representante legal de la
empresa o entidad confratante y en caso de una entidad estatal por el jefe de la dependencia
responsable del producto objeto def contrato, o su delegado, en el cual conste la siguiente informacion:
a) la refacion de cada uno de los contratos, b) nombre del contratante y contratista, ¢) nimero def
contrato, si fo tienen. d) objefo, e) plazo de efecucion. f) vafor final ejecutado, g) fechas de infcio y
terminacion, suspensiones, reinicios. h) cumplimiento del contrato. En caso de que falte alguna
informacién, la misma podra ser complementada aportando copia del Acta de Recibo Final o Acta de
Liquidacién o de cada tno de los conlratos.

La Caja de Compensacion Familiar del Huila se reserva el derecho de verificar fa informacién
surninistrada por el proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes,

2. Equipo de Trabajo
Los proponentes deberan acreditar el siguiente equipo de frabajo:

v Un (01) profesional en Ingenieria de Sistemas, con experiencia general minima de cuatro (4)
afios, contados a partir de la expedicién de la tarjeta profesional.

v" Un (01) profesional en Ingenierfa de Eléctrica y/o Efectronica; con experiencia general minima de
cuatro (4) afios, contados a partir de la expedicion de la tarjeta profesional.

v" Un (01) profesional en Salud Ocupacional, con experiencia general minima de cuatro (4) afios,
contados a partir de la expedicion de la resolucion que oforga ficencia para ejercer profesion,
debera poseer formacion en: Auditor Interno de Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud en El
trabajo (SG-SST), Sistema de Gestion de la Calidad (1SO 9001).

v Un (01) profesional en Ingenieria Industrial, con experiencia general minima de cuatro (4) afios,
confados a partir de la expedicion de la ltarjeta profesional, deberd poseer formacion en:



Gerencia en Logistica, Cadena de Abastecimientos, Cadena de distribucion y/o Cadena de
Suministro

v" Dos (02) técnicos en mantenimiento de sistemas de refrigeracion y/o aires acondicionados, con
minimo tres (03) afios de experiencia general a partir de la expedicién del diploma y/o acta de
grado, emitida por entidad idonea de amplio reconocimiento a nivel nacional

v" Dos (02) oficiales en obra civil, con minimo fres (03) afios de experiencia general,

Nota: La empresa contrafista tendrd la obligacion de mantener dicho personal, con una disponibilidad de
tiempo fotal.

Para todo ef personal propuesto, se deberan acreditar con los siguientes documentos:

Carta de compromiso del personal propuesto

Hoja de Vida Formato Unico

Copia cedula de ciudadania

Tarjeta profesional (cuando aplique)

Vigencia de la tarjeta profesional

Diplomas y/o actas de grado de estudios adicionales

VVVVYY

CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion de fas ofertas se hara sobre Ia base de 1000 puntos que se aplicaran a los siguientes
factores:

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
1.Precio (Menor valor de los mantenimientos preventivos | 400
refacionados en el formato de propuesta econémica, incluido

1VA)

2. Indices Financieros 300
3.Capacidad Técnica Adicional

3.1. Personal adicional 300
PUNTAJE TOTAL 1.000

1. Oferta Econdmica {400 puntos)

Consiste en establecer la oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de
fas ofertas a dicha oferta de menor valor, como resuffado de aplicar las formulas que se indican en
seguida. Para la aplicacion de este método la corporacion procedera a determinar el menor valor de las
ofertas validas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje i = {[Incluir el valor del maximo puntaje] x(VMm)}

v,
Donde,
Vi = Menor valor de las Ofertas validas.
Vi= Valor total sin decimales de cada una de las Oferfas i
/= Ntmero de oferfa

2. indices Financieros

Se otorgaran un maximo de frescientos (300) puntos al oferente que acredite los siguientes indices
financieros:

v' Capital de Trabajo (CT) : Mayor o Iqual a 4.100,00 SMMLV 50 puntos
v Razén de Cobertura del Interés  : Mayor a 20,00 50 Puntos
v Indice de Liquidez (IL) : lqual o superior a 2,50 50 Puntos

v Indice de Endeudamiento Menor al 0,35 50 Puntos



v
v

3.

Rentabilidad de! Patrimonio : Mayora 0,25 50 Puntos
Rentabilidad del Activo s Mayora 0,15 50 Puntos

Personal Ofrecido {adicional)

Al proponente se le otorgaré un méximo de trescientos (300) punfos adicionales, si dentro de su
propuesta, oferfa el siguiente personal adicional:

CANT | Cargo Perfil Profesional PUNTAJE
1 Ingeniero | Ingeniero Civil
Civil Con experiencia general minimo de diez (10) afios contados a partir 150
de la emision de su larjeta profesional, con especializacion en
gerencia de proyectos
1 Técnico | Técnico en mantenimiento electronico y/o eléctrico
Certificado mediante diploma emitido por entidad idonea 75
1 | Maestro de | Maestro de Obra
Obra Certificado emilido por entidad idénea y/o contratos que acrediten 75
idoneidad y capacidad laboral relacionados con obras civiles
TOTAL PUNTAJE 300

Para fodo el personal propuesto, se deberén acreditar con los siguientes documentos:

VVVVVY

Carta de compromiso del personal propuesto

Hoja de Vida Formato Unico

Copia cedula de ciudadania

Tarjeta profesional (cuando aplique}

Vigencia de Ia tarjeta profesionaf

Diplomas y/o actas de grado de estudios adicionales

CAUSALES DE RECHAZO

La Corporacion, rechazara cualquiera o todas fas propuestas antes de la adjudicacion del contrato
en los siguientes casos:

1.

Cuando la propuesta sea presentada luego de la fecha y hora exacta sefialadas para el cierre
del término para presentar propuestas, radicadas en dependencias distintas a la indicada en
fa presente Invitacién o haya sido enviada por correo elecfronico, fax o cualquier otro medio
no autorizado.

Cuando una persona natural o juridica participe directamente en més de una propuesta, bien
sea como proponente individual o como integrante de un consorcio o union temporal. En este
caso, se rechazaran todas las propuestas que incurran en la situacion descrita.

Cuando el proponente, persona natural o juridica, o uno de los integrantes del consorcio o
union temporal, sea miembro de olra persona juridica que participe en el mismo proceso de
sefeccion. En este caso se rechazaran todas las propuestas que incurran en la situacion
descrita.

Cuando la propuesta sea presentada por el conyuge o compafiero permanente o quienes se
encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad o sequndo de afinidad con
cualquier ofra persona que formalmente presente propuesta para esta contratacion. Cuando
el proponente o uno de los infegrantes del consorcio o unién temporal se encuentre incurso
en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las normas constitucionales y
legales.

Cuando el proponente o alguno de los infegrantes del consorcio o unién temporal se
encuentren registrados en el boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria
General de a Republica.

Cuando la propuesta sea allernativa o parcial, 0 cuando en effa se formulen condiciones
contractuales diferentes a las establecidas en la presente invitacion.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, de capacidad
juridica, o condiciones de experiencia o capacidad financiera o capacidad organizacional.

No se aporte la carta de presentacion de la propuesta, o no aportarla debidamente suscrita o
suscrita por persona diferente del representante legal, sin que medie autorizacion alguna.




10.
11.

12,

13.
14,

15,
16.

17.

18.

19.

20.

Cuando no-haya correspondencia entre el objeto social o la actividad econémica def
proponente o de los infegrantes de formas de participacion conjuntas.

Cuando no se anexe la copia de la propuesta, este rechazo se hara efectivo si al momento
del cierre del proceso no se adjunta copia def mismo.

No presentar el documento de constitucion def consorcio o unién temporal, segin el caso, o
sea presentado sin la suscripcion de los integrantes, o no se designe el representante legal
en el mismo, o que en el mismo se impongan limitaciones al representante legal y este las
exceda.

Cuando después de presentar la propuesta en la modalidad de consorcio, unién temporal, o
cualquier otra forma de participacion conjunta, se modifique el porcentaje de participacion de
uno o varios de sus infegrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea excluido de parficipar
en el consorcio, unién temporal o la modalidad de asociacion escogida.

Cuando no se presente fa propuesta econémica escrita.

Cuando se hayan modificado alguno(s) de los ifems, unidades de medida o no se consigne
dalo alguno, ni en pesos ni en porcentaje (%).

Cuando el proponente modifique, aftere o incluya apartes que impidan la evaluacion del
Formato correspondiente a la oferta econémica o incluya més de una Oferta Econémica.
Cuando el proponente no subsane o no subsane correctamente dentro del plazo y
condiciones determinadas por la Corporacion, los documentos o fa informacion que le hayan
sido requeridas para el cumplimiento de los requisitos habititantes,

No se allegue la informacién solicitada con ef fin de aclarar la propuesta, hacerlo en forma
incompleta o extemporénea sobre documentos que sean objefo de participacion y
verificacion. En dicho evento los oferentes no podran complementar, adicionar, modificar o
mejorar sus propuestas.

Cuando luego de la verificacion de la propuesta econémica del proponente se identifique que
la misma no es consistente con su propuesta técnica.

Cuando se descubra falsedad material o ideclégica en cualquiera de los documentos de fa
propuesta, o se descubra cualquier intento de fraude o engafio por parte del proponente a Ia
Corporacion o a los deméas participantes.

Cuando se presenten dentro de la propuesta, documentos que contengan datos inexactos,
tachaduras, borrones o enmendaduras que den lugar a diferentes inferpretaciones o que
induzcan a error, siempre y cuando tales documentos aludan a factores de seleccién o sean
necesarios para la comparacion de las ofertas.

COMUNICADO DE LA OFERTA SELECCIONADA PARA LA SUSCRIPCION DEL EVENTUAL
CONTRATO:

Una vez culminada la presente Invitacién para participar en proceso de cotizacion y los procesos de
evaluaciones correspondientes, Comfamiliar procedera a comunicar la oferta seleccionada al
respectivo proponente por el medio més expedito. Consecuentemente se procederé a la elaboracion
del eventual contrato y su suscripcion.

JHONFREDY GUALY CASTRO
LPER DE YOMPRAS Y CONTRATACION



FORMATO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y Fecha

Sefiores )
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA
Neiva-Huila

REFERENCIA:

Respefados sefiores:

El suscrito Represenfante  Legal (o apoderado) de
, de conformidad con las condiciones que se estipulan en la invitacién a ofertar
“REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS MUEBLES,
INMUEBLES, EQUIPOS E INSTALACIONES DE LAS DIFERENTES UNIDADES DE LA CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA” realizada por esa Corporacion, presentamos fa siguiente
propuesta y en caso de que nos sea adjudicada nos comprometemos a cumplir a cabalidad con las
obligaciones y condiciones exigidas en la invitacion. Para tal efecto manifestamos bajo la gravedad
del juramento lo siguiente:

a) Que contamos con fa capacidad suficiente para cumplir con las obligaciones contractuales que
resutten del presente proceso de invitacién a ofertar.

b) Que ninguna persona o entidad distinta de las aqui nombradas tienen intereses en esta
propuesta y por consiguiente esta compromete tinicamente a los firmantes.

¢) Que no nos encontramos incursos en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
contratar consagradas en las disposiciones contenidas en el Decreto 2463 de 1981 y en las demas
disposiciones constifucionales y legales vigentes sobre la maferia. (En caso de trafarse de un
consorcio o union temporal deberd manifestarse que ninguno de sus integrantes se encuentra en
dicha situacion,.

d) Que conocemos la informacion general de la invifacion a ofertar y que aceptamos los requisitos,
condiciones y general todo lo establecido en la misma.

e) En caso de resulfar seleccionado, me comprometo a: 1. Establecer y presentar oportunamente
fas garantias contractuales que se pacten. 2. Ejecutar el objefo contratado, de acuerdo con las
condiciones establecidas en la invifacién y con lo consagrado en Ia propuesta adjunta.

f) El término de validez de la oferta es de

g) Que la presente propuesta consta de folios debidamente numerados.

Con fodo respeto,

Representante Legal / Proponente.



FORMATO No. 2

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

ITEM

OBJETO

CONTRATO

CONTRATANTE

FORMA DE
PARTICIPACION

% DE
PARTICIPACION

VALOR
CONTRATO

VALOR
CONTRATO
ENS.M.LMV,

Representante legal / Proponente.




FORMATO No. 3
PROPUESTA ECONOMICA

1. MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS MAQUINARIA - EQUIPOS Y ACTIVOS (AIRES ACONDICIONADOS, EQUIPOS A GAS, PLANTA
ELECTRICAS Y SUBESTACIONES Y DEMAS MAQUINARIA Y EQUIPO UBICADO EN LAS DIFERENTES UNIDADES DE NEGOCIO A
SERVICIO DE COMFAMILIAR DEL HUILA) '

ITEM DESCRIPCION DEL ELEMENTO Y/O SERVICIO Y/O OBRA UNIDAD VALOR VALOR UNITARIO CON
UNITARIO SIN VA INCLUIDO
WA
Mantenimienlo preventivo a equinos a gas (estufa a gas- electrica UND $ $
1.1 haceb, esttifa a gas con homo, estufa industrial a gas fi-1 puesto,

sarten a.i basculante a gas basculante, maquina crispelera, estufa
electrica haceb gas -electrica, maquina lavalosa a gas, estufa de
cultivoincubadora) ref: ine 200, estufa de 2 fogones con gavinete linea
900 javar y sarfen bascula a gas de 40 galoNES).

Mantenimienlo preventivo a equinos a gas (estufa industrial 6 fogones, UND $ 3
12 estufa a gas con plancha, estufa industrial 6 quemadores, estufa a gas
tivo bbg patas y entrepaio, estufa gas 4 fogones en acero inoxidable,
plancha asadora, plancha seca universal y eslufa tipo plancha asadora
patas y enirepaias).

1.3 Manfenimiento preventivo a equipos & gas (freidora industrial de 4 UND 3 §
quemadores, gratinador a gas en acero inoxidable, homo a gas 4 latas
en acero inoxidable, homo asador de polios con capacidad de 60
unidades, homo assenfo gasa gr, homo combinado chet topo, homo
convecciona range a gas garland, homo estelirizador, homo insolpan
con 2 carros para 13 bandejas, caldero industrial kit de gas, estufa tipo
isla a gas y homo para pizza 4 puestos plancha de ¥).

1.4 | Mantenimiento preventivo a equipos a gas (marmita a gas acero UND $ [3
inoxidable manual 30 galones, mammifa a gas acero inoxidable manual
40 galones, marmita a gas acero inoxidable manual 60 galones,
campana extraciora de humo tipo centfral y cuario de erecimiento).

1.5 Mantenimienio preventivo planfa electrica(7,5 kva) UND $ $
1.6 Mantenimienlo preventivo planta electrica{12 kva) UND $ $
1.7 Mantenimienlo preventivo planta electrica(30 kva) UND $ $
1.8 Mantenimiento preventivo planta electrica(45 kva) UND § $
1.9 Mantenimiento preventivo planta eleclrica(65 kva) UND $ $
20 Mantenimienlo preventivo planta electrica(75 kva) UND $ $
2.1 Mantenimiento preventivo planta eleclrica{106 kva) UND $ 3
22 Mantenimiento prevenlivo planfa electrica(112,5 kva) UND [ $
23 Mantenimienio preventivo planta electrica(136 kva) UND $ $
24 Mantenimiento preventivo planta electrica(150 kva) UND $ $
25 Mantenimiento preventivo planfa electrica{250 kva) UND § §
2.6 Mantenimienlo preventivo planta electrica{300 kva UND $ §
27 Mantenimiento preventivo planta electrica(400 kva) UND $ $
2.8 Mantenimiento preventivo planta electrical312,5 kva) UND $ §
29 Mantenimiento preventivo aire cenlrales de 40 loneladas de UND $ $
refrigeracidn
3.0 Mantenimienfo preventivo afre acondicionado de 50005y, 9000btu, UND $ $

120000y, 13500bty, 15000bty, 180000ty, 24000bty, Mini Sphit
12000btu y Mini Spiit 24000btu

31 Mantenimiento preventivo aire acondicionado de 30000btu, 360005t UND 3 [
48000btu, 54000bty, Tipo techo 30000btu, Tipo techo 36000bty, Tipo
casselte 48000bty, Tipo cassetfe 54000bty y Tipo cassefte 60000bfu

SUBTOTAL $ $




2. MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARTE HIDRAULICA AGUAS NEGRAS

ITEM DESCRIPCION DEL ELEMENTO Y70 SERVICIQ Y/O OBRA UNIDAD VALOR VALOR UNITARIO CON
UNITARION SIN VA INCLUIDO
VA
41 LIMPIEZA DE TUBERIAS DE AGUAS NEGRAS UND $
EN EL EDI ADMINISTRATIVO DE LA CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR
UBTOTAL 3

3. IMPERMEABILIZACION TERRAZA EDIFICIO ADMINISTRATIVO DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA -

COMFAMILIAR HUILA
ITEM DESCRIPCION DEL ELEMENTO Y/0 SERVICIO Y/0 OBRA UNIDAD VALOR VALOR UNITARIO CON
' UNITARION SIN IVA INCLUIDO
VA
41 .LIMPIEZA DE TUBERIAS DE AGUAS NEGRAS UND $
EN EL ED! ADMINISTRATIVO DE LA CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR
. SUBTOTAL 3

VALOR TOTAL DELOS MANTENIMIENTOS COSTO UNITARIO - SIN

VA

VALOR TOTAL DE LOS MANTENIMIENTOS COSTO UNITARIO - CON

VA

Valor total de Ia propuesta econbmica:

Representante legal / Proponente.




