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DIRECTORIO DE INFORMACION

NOMBRE Y APELLIDOS

PROCESO/DEPENDENCIA

CARGO

TELEFONO
INSTITUCIONAL

PAIS DE
ORIGEN

DEPARTAMENTO
DE ORIGEN

CIUDAD DE
NACIMIENTO

CORREO ELECTRONICO

PROSITO PRINCIPAL DEL CARGO

ESCALA
SALARIAL EN
SMLV.

Juan Carlos Carvajal Rodriguez

Direccién Administrativa

Director
Administrativo

8664452 Ext 1100

Colombia

Santander

Girén

juan.carvajal@comfamiliarhuila.com

Liderar la generacion de programas y proyectos
institucionales que contribuyan al cumplimiento;
de la misid ision 'y objetivos de la|
organizacion, direccionando acciones
encaminadas al cumplimiento del objeto social
de Comfamiliar dentro del marco legal vy
normativo, ejecutando las politicas tanto
gubernamentales como las fijadas por |la
Superintendencia del  Subsidio  Familiar,
Asamblea de Socios y Consejo Directivo,
propendiendo por el mejoramiento de la calidad
de vida de los afiliados y la comunidad en|
general.

29.5

Yesid Orlando Perdomo

Revisoria Fiscal

Revisor Fiscal

8664452 Ext 1105

N/A

N/A

N/A

secrerevi@comfamiliarhuila.com

Carlos Eduardo Dussan
Caceres

Secretario General

Secretaria General

8664452 Ext 1102

Colombia

Huila

Neiva

N/A

N/A

secretariageneral@comfamiliarhuila.co
m

Articular y facilitar la ejecuciéon de planes, el
cumplimiento de presupuestos y proyectos, Y|
ser un enlace entre la direccién administrativa y|
los procesos para que se alcancen los)
objetivos de la organizacion.

8.0

‘Yazmin Ospina Gaitan

Tecnologia Informatica

Jefe de Division
Tecnologia
Informatica

8664452 Ext 1115

Colombia

Narifio

Pasto

azmin.ospina@comfamiliarhuila.com

Contribuir con la incorporacién de tecnologias;
innovadoras a traves de modelos de gestién
que permiten mejorar el desarrollo de los|
procesos operativos y de apoyo a la
organizacion.

6.8

Heidy Mayid Campos Jimenez

Servicios Educativos

Jefe de Division
Servicios Educativos

8664452 Ext 1506

Colombia

Huila

Neiva

jefededivisionservicioseducativos@comf

amiliarhuila.com

Administrar politicas educativas y desarrollar la
estructura, contenido y objetivos de nuevos
programas curriculares. Impulsar las acciones
para mejorar y llevar a cabo todas las normas
del curriculo, determinar situaciones, liderazgo,
evaluacién de proyectos y el trato eficaz con su
personal.

6.8

Lida Yurani Amezquita Solano

Servicios Financieros

Jefe de Di
Servicios
Financieros

ion

8664452 Ext 1220

Colombia

Huila

Neiva

credito@comfamiliarhuila.com

Dirigir la ejecucién de los negocios |
actividades del Servicio de Crédito y Cartera de
Comfamiliar, representarla ante terceros,
implementar y hacer cumplir las politicas
aprobadas por la Direcciéon y demés labores
asignadas.

6.8

Jhon Fredy Gualy Castro

Contratacion

Jefe de Division
Compras y
Contratacion

8664452 Ext 1182

Colombia

Huila

Neiva

jhon.gualy@comfamiliarhuila.com

Proponer y establecer los lineamientos |
directrices respecto al proceso de compras vy
contratacion en la organizacion, asi como |la
ejecucion de las mismas, garantizando el
cumplimiento contractual, politicas Y|
procedimientos definidos y autorizados por el
6rgano competente.

6.8

Claudia Lorena Cuéllar Avila

Desarrollo Institucional

Jefe de Division
Desarrollo
Institucional

8664452 Ext 1110

Colombia

Huila

Gigante

planeacion@comfamiliarhuila.com

Fomentar el desarrollo de planes que soportan
la planeacion estratégica y orienten |la|
operacion de la Organizacion, contribuyendo en|
forma eficiente a la consecucién de objetivos y
metas corporativas.

6.8

kelly Constanza Oidor Chavez

Administrativa

Jefe de Division
Administrativa

8664452 Ext 1150

Colombia

Huila

La Plata

apoyoadministrativo@comfamiliarhuila.

com

Planear, organizar, dirigir y controlar las
actividades y el personal a cargo del manejo de|
registros administrativos, inventarios, servicios|
de seguridad, admisiones y otros servicios|
administrativos no clasificados.

6.8
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Diego Fernando Amaya

Jefe de Division

Coordinar y apoyar la correcta ejecucion de las|
actividades a cargo de las categorias V|

10 Gonzalez Servicios Recreativos Servicios 8664452 Ext 1245 Colombia Huila Neiva diego.amaya@comfamiliarhuila.com |personal encargado, con el fin de dar 6.8
Recreativos cumplimiento a las metas establecidas por la|
organizacion.
Coordinar el funcionamiento del Sistema de|
Control Interno organizacional, efectuando las|
11 Sonia Rocio Cardozo Ordofiez Auditoria Interna Jefe_ de, Divisién 8664452 Ext 1130 Colombia Huila Garzén sonia.cardozo@comfamiliarhuila.com recomendamones. . pa.“" 5“ mejoramiento y 6.8
Auditoria Interna apoyando la funcion directiva en sus esfuerzos
por promover el mejoramiento contintio de Ia
gestion.
Jefe de Division Direccionar, gestionar, administrar y controlar]
12 Diego Andres Manrique Barreto Infraestructura Infraestructura 8664452 Ext 1262 Colombia Huila Tello constructora@comfamiliarhuila.com |los intereses de los fideicomitentes en el 6.8
desarrollo del Macroproyecto.
Dirigir la ejecucion de los negocios Y
Jefe de Divisié actividades del Servicio de Crédito y Cartera de|
N ete de Division m
" . . . @ X
13 Maria Antonella Manrique Mercadeo Corporativo Mercadeo 8664452 Ext 1135 Colombia Huila Neiva antonela.manriqgue@comfamiliarhuila.co Comfamlllar, representarla ‘anle lerc,e.ros, 6.8
Fernandez Corporativo m implementar y hacer cumplir las politicas
aprobadas por la Direcciéon y demés labores
asignadas.
Coordinar la ejecucién de estudios econémicos;
Jefe de Division desarrollofinanciero@comfamiliarhuila que brindan herramientas de anélisis a los|
14 Carlos Andrés Tovar Duran Desarrollo Financiero Desarrollo 8664452 Ext 1185 Colombia Cundinamarca Bogota D.C *|directivos de Comfamiliar con el fin de conocer 6.8
Financiero com la incidencia del ambiente econémico dentro de
las actividades de la Caja.
15 JesUs Maria Escobar Torrejano Gestion del 4% Jefe q’e Division 8664452 Ext 1295 Colombia Huila Neiva esus.escobar@comfamiliarhuila.com Gestionar y _admmls"ar los recursos de los 6.8
Gestion del 4% aportes parafiscales de la empresas.
Coordinar la asesoria juridica, contractual vy
: - ivisio y . efededivisionjuridica@comfamiliarhuila ini i i
16 Lisbeth Janory Araca Juridica Jefe de Division 8664452 Ext 1145 Colombia Huila Neiva 1 ivisionjuridica@: iliarhuila Jadministrativa de todos los procesos con el fin 6.8

Juridica

.com

de cumplir con los objetivos e intereses de la

organizacion.
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